О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета от 15.09.2017  № 5526 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Набережные Челны на 2018-2020 годы» 
В соответствии со статьей 41 Устава города, положением о системе муниципальных правовых актов, утвержденного решением Городского Совета от 21.02.2007 № 19/8, постановлением Исполнительного комитета от 11.09.2017           № 5326 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ» 
П О С Т А Н О В Л Я Ю

1. Внести в постановление Исполнительного комитета от 15.09.2017 № 5526 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Набережные Челны на 2018-2020 годы» (в редакции постановления Исполнительного комитета от 06.12.2017 № 7547) следующие изменения: 

1) в пункте 2 слова «Другие общегосударственные вопросы» в размере 11427,84 тысяч рублей: 2018 год – 3809,28 тысяч рублей, 2019 год – 3809,28 тысяч рублей, 2020 год – 3809,28 тысяч рублей» заменить словами «Другие общегосударственные вопросы» в размере 11302,98 тысяч рублей: 2018 год – 3684,42 тысяч рублей, 2019 год – 3809,28 тысяч рублей, 2020 год – 3809,28 тысяч рублей»;
2) в муниципальной программе «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Набережные Челны на 2018-2020 годы»: 

- в главе 1 строку «Объемы и источники финансирования программы с разбивкой по годам» изложить в новой редакции:

	Объемы и источники финансирования программы  

с разбивкой по годам
	Источники     финансирования
	Годы реализации программы (тыс. руб.)
	Итого 

(тыс. руб.)

	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	

	
	муниципальный бюджет
	3 684,42
	3 809,28
	3 809,28
	11302,98

	
	республиканский бюджет 
	-
	-
	-
	-

	
	федеральный бюджет 
	-
	-
	-
	-

	
	прочие источники 
	-
	-
	-
	-

	
	всего 
	3 684,42
	3 809,28
	3 809,28
	11302,98


- абзац 14 главы 4 изложить в новой редакции: 
«1) организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;»;
- пункт 7 таблицы № 1 главы 5 изложить в новой редакции:

	7
	Организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих
	управление персоналом и муниципальной службой Исполнительного комитета 


- пункт 7 таблицы № 2 главы 5 изложить в новой редакции: 

	7
	Организация дополнительно-го профессио-нального обра-зования муни-ципальных служащих
	управление персоналом и муниципаль-ной службой Исполнитель-ного комитета 
	2018-2020 годы
	доля муниципальных служащих (замещаю-щих должности муни-ципальной службы более 1 года), прошедших повыше-ние квалификации, профессиональную переподготовку в соответствующем году, % штатной численности
	33%
	33%
	33%
	33%
	1095,67
(муници-пальный бюджет)
	1053,34
(муници-пальный бюджет)
	1053,34
(муници-пальный бюджет)


- пункты 11, 12, 13 таблицы № 2 главы 5 изложить в новой редакции: 

	11
	Организация и проведение конкурса «Луч-ший работник в сфере муници-пального управ-ления муници-пального обра-зования город Набережные Челны» и пред-ставление к участию в со-ответствующих республиканских и всероссий-ских конкурсах
	управление персоналом и муниципаль-ной службой Исполнитель-ного комитета 
	2018-2020 годы
	принятие муници-пального правового акта и проведение конкурса «Лучший работник в сфере муниципального управления муници-пального образова-ния город Набереж-ные Челны» 
	+
	+
	+
	+
	32,55

(муници-пальный бюджет)
	100,0

(муници-пальный бюджет)
	100,0

(муници-пальный бюджет)

	12
	Проведение диспансериза-ции муници-пальных слу-жащих и работ-ников органов местного само-управления 
	управление персоналом и муниципаль-ной службой Исполнитель-ного комитета
	2018-2020 годы
	количество муници-пальных служащих и работников органов местного самоуправ-ления, прошедших диспансеризацию, человек
	320
	391
	400
	400
	624,65

(муници-пальный бюджет)
	655,94

(муници-пальный бюджет)
	655,94

(муници-пальный бюджет)

	13
	Обустройство и модернизация материально-технического оснащения рабочих мест муниципальных служащих
	общий отдел Исполнитель-ного комитета
	2018-2020 годы
	наличие договоров и организация инфор-мационного, адми-нистративно-хозяй-ственного и мате-риально-техничес-кого обеспечения деятельности орга-нов местного само-управления
	+
	+
	+
	+
	1931,55

(муници-пальный бюджет)
	2000,0 

(муници-пальный бюджет)
	2000,0

(муници-пальный бюджет)


- в главе 6 слова «Другие общегосударственные вопросы» в размере 11427,84 тысяч рублей: 2018 год – 3809,28 тысяч рублей, 2019 год – 3809,28 тысяч рублей, 2020 год – 3809,28 тысяч рублей» заменить словами «Другие общегосударственные вопросы» в размере 11302,98 тысяч рублей: 2018 год – 3684,42 тысяч рублей, 2019 год – 3809,28 тысяч рублей, 2020 год – 3809,28 тысяч рублей».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Руководителя Аппарата Исполнительного комитета Ахметову Г.К.
Руководитель 

Исполнительного комитета 






        Р.А. Абдуллин 
