Проект

ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ НИЖНЕКАМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«_____»___________2020г.





№___________

	О внесении изменений в постановление 
Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района от 04.05.2016г. №874 «О предоставлении дополнительных мер  социальной поддержки отдельным категориям граждан, имеющим детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения Нижнекамского муниципального района» и в некоторые постановления Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района  



На основании Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", а также в целях оказания дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, имеющих детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения Нижнекамского муниципального района, реализующие образовательную программу дошкольного образования, постановляю:
1. Внести в постановление Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан от 04.05.2016 г. № 874 «О предоставлении дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, имеющим детей, посещающих  дошкольные образовательные учреждения Нижнекамского муниципального района» следующие изменения:

-пункт 1 постановления дополнить текстом следующего содержания:

«Установить с 01.01.2020г.:

-родителю-работнику дошкольного образовательного учреждения Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан (младший воспитатель, работающий в данной должности на 1 полную ставку) в размере 30% среднего размера родительской платы за присмотр и уход, утверждаемого в порядке, установленном Министерством Финансов Республики Татарстан.». 
2.Внести в Порядок, утвержденный постановлением Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан от 17.06.2016 г. №982 «О внесении изменений в постановление Руководителя Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района № 874 от 04.05.2016 г.» следующие изменения:

-пункт 1.3 дополнить абзацем следующего содержания:
«-родителю-работнику дошкольного образовательного учреждения Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан (младший воспитатель, работающий в данной должности на 1 полную ставку) в размере 30% среднего размера родительской платы за присмотр и уход, утверждаемого в порядке, установленном Министерством Финансов Республики Татарстан.»;

- в абзаце 1 пункта 1.5 после слов «размер компенсации» дополнить словами «в отношении граждан, указанных в абзацах 2 и 3 пункта 1.3 настоящего Порядка»;

- дополнить пунктом 1.7 следующего содержания:

«1.7.Размер компенсации в отношении граждан, указанных в абзаце 4 пункта 1.3   настоящего Порядка рассчитывается по формуле:

К3= СРР*30%, где:

К3 - размер дополнительной компенсации отдельным категориям граждан;

СРР – средний размер родительской платы, взимаемой за присмотр и уход за ребенком в дошкольном образовательном учреждении, реализующем образовательную программу дошкольного образования, в пределах размера родительской платы, утвержденного постановлением Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан.

Компенсация назначается с месяца обращения Заявителя.». 


3.Признать утратившим силу постановление Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан от 24.12.2019 г. № 893 «О внесение изменений в постановление Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан от 24.12.2019 г. № 874 «О предоставлении дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, имеющим детей, посещающих  дошкольные образовательные учреждения Нижнекамского муниципального района».

4.Установить, что настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2020 года.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя Исполнительного комитета - начальника управления образования Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан Фаретдинова А.Р.

А.Г. Сайфутдинов

