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                                         1.
Общие положения

1.1.
Муниципальное бюджетное  учреждение  «Музей истории Тетюшского края» Тетюшского муниципального района Республики Татарстан (сокращенно: МБУ  МИТК) -  (далее Музей) создано  на основании Постановления Руководителя Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района от 22 декабря 2010 года № 830.  Музей  является  некоммерческой организацией, созданной в форме муниципального бюджетного учреждения культуры для осуществления социально-культурных, научно-исследовательских, экскурсионных, просветительских функций,  сохранения и использования движимых и недвижимых культурных и  исторических ценностей   и   приема туристов. 

1.2. Полное наименование Музея: на  русском  языке « Муниципальное бюджетное учреждение «Музей истории Тетюшского края» Тетюшского муниципального района Республики Татарстан»; сокращенное – МБУ   «Музей истории Тетюшского края»
на татарском  языке «Муниципаль  бюджет  учреждениесе» Татарстан  Республикасы Тэтеш  муниципаль  районы  «ТЭТЕШ  ЯГЫНЫН,   ТАРИХ  МУЗЕЕ». 
1.3. Учредителем Музея является Исполнительный комитет Тетюшского муниципального района (далее - Учредитель).

1.4. Музей является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банковских и кредитных учреждениях, имеет круглую печать установленного образца, штамп, бланки со своим наименованием.

1.5. Юридический адрес Музея: 422370, Республика Татарстан, г. Тетюши, ул. Ленина, д.25
1.6. Фактический адрес  Музея: 422370,  Республика Татарстан, г. Тетюши, ул. Ленина, д.25    
1.6. Юридический и фактический  адрес Учредителя: 422370 Республика Татарстан, г.Тетюши ул. Малкина, д.39
1.7. Музей считается зарегистрированным с момента внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

1.8. Музей осуществляет свою деятельность в соответствии  с действующими  Законодательствами Российской Федерации и Республики Татарстан, руководствуется Конституциями Российской Федерации, Республики Татарстан,  Федеральным законом “О музейном фонде и музеях Российской Федерации”, мунциипальными нормативными правовыми актами и настоящим Уставом.

1.9. Структурные подразделения Музея истории  Тетюшского края, действующие на основании Положений: 
- мемориальный музей И.Я. Яковлева. Юридический и  фактический адрес: Республика Татарстан, Тетюшский район, с. Кошки-Ново-Тимбаево, ул. Цветочная, д.9 а.
- дом-усадьба  Молоствовых в д. Долгая Поляна. Юридический и фактический адрес: Республика Татарстан, Тетюшский район, д. Долгая Поляна, ул. Солнечная, д.№ 31.
1.10. Для реализации своей деятельности Музей может  создавать в установленном законом порядке по согласованию с Учредителем иные структурные подразделения  без образования юридического лица, действующие на основании Положений.

1.11. Музей обеспечивает исполнение своих обязательств в  пределах доведенных до него лимитов бюджетных обязательств и средств, полученных в установленном порядке от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.
1.12. Музей не преследует цели извлечения прибыли от основной деятельности, вместе с тем, вправе оказывать платные услуги и заниматься предпринимательской деятельностью, соответствующей целям создания учреждения
2. Цели    и  основные   виды   деятельности   Музея.
2.1.  Целями деятельности Музея являются: 
- выявление, собирание хранение, изучение, использование и публикация  музейных предметов и музейных коллекций;
- проведение мониторинга состояния и использования памятников истории и культуры;

- продвижение и популяризация историко-культурного  и природного  наследия  Тетюшского муниципального района на туристические рынки Республики Татарстан, Российской Федерации и за пределами Российской Федерации.

2.2. В соответствии с целями и предметом деятельности Музей:

    осуществляет следующие виды деятельности:

2.2.1.         В области научно-фондовой работы Музей:

- осуществляет в установленном порядке государственный учет и хранение музейных коллекций;

- выявляет и собирает музейные предметы и музейные коллекции;

- проводит изучение, научное описание и систематизацию музейных предметов и музейных коллекций;

- формирует электронную базу данных, содержащую сведения об этих музейных предметах и музейных коллекциях;

- организует учет наличия и движения экспонатов;
- разрабатывает и проводит мероприятия по совершенствованию хранения и учета музейных предметов и музейных коллекций и памятников в соответствии с новейшими достижениями науки и передовым опытом музейной практики;

- организует консервацию  и реставрацию  предметов, находящихся  в его музейных, архивных и библиотечных фондах, в том числе предметов, содержащих драгоценные металлы и драгоценные  камни;

- осуществляет комплектование музейных, архивных и библиотечных фондов, в том числе путем приобретения музейных предметов и музейных коллекций в установленном порядке, получения добровольных  пожертвований от юридических и физических лиц, а также в порядке наследования.
2.2.2.         В области научно-исследовательской работы  Музей:

- участвует  в разработке и реализации  федеральных, республиканских, муниципальных и национальных программ развития культуры, грантовых  и иных конкурсах;
- изучает процесс экономического, политического, культурного развития общества и процесс развития природы в различные исторические периоды с древнейших времен до наших дней;

-  проводит социологические и маркетинговые исследования;

- разрабатывает научную концепцию  развития Музея, структурных подразделений, экс позиций и выставок, туристско-экскурсионного дела;

- изучает жизнь и деятельность  выдающихся личностей Тетюшского муниципального района;

- изучает запросы и потребности  населения, предприятий и организаций в области историко-краеведческих знаний и выставочной работы, прогнозирует и совершенствует музейное обслуживание;

- организует  археологические и научные экспедиции. 
2.2.3.    В области  культурно-образовательной   деятельности  Музей:
-  обеспечивает экскурсионное и лекционное обслуживание посетителей Музея, в т.ч. детей  и  молодежи; 

  Организует:

- экскурсии и беседы по экспозициям и выставкам;

- лекции по музейной тематике;

- тематические мероприятия, в том числе, с использованием технических средств;
- практику студентов высших и средних специальных учебных заведений;

- студии, кружки и клубы по интересам, работу гостиных, творческих мастерских, экскурсионную и выставочную деятельность, в том  числе и  для  детей;
- организует разработку  туристических и экскурсионных  маршрутов и экскурсий (пеших, на автомобильном, водном и других видах транспорта) по городу и району, по территории Татарстана и за его пределами;
- организует прием экскурсионных и туристических  групп;
- осуществляет в установленном порядке экспозиционно-выставочную деятельность: стационарные и передвижные  выставки, в том числе, выставки – продажи в Республике Татарстан и за её пределами;

- обеспечивает повышение квалификации специалистов Музея, организует стажировки, совместную работу, обмен специалистами с музеями Республики Татарстан и Российской Федерации.
2.2.4.     В области редакционно-издательской работы 
· воспроизведение в печатных изданиях, на электронных и других видах носителей информации о музейных предметах, других культурно-исторических ценностях и объектах; 

· создание информационной базы данных;

· организация рекламы деятельности музея и услуг;

· издательская деятельность;

· изготовление сувенирной продукции.
2.2.5.  Помимо основной деятельности Музей может осуществлять иную, не противоречащую действующему законодательству, предусмотренную Уставом и соответствующую его целям, в том числе,  предпринимательскую:
· справочно-информационные услуги;

· лекционная и выставочная деятельность с выездом в организации, на предприятия и населенные пункты района;

· консультационные услуги в области истории, краеведения, этнографии, декоративно-прикладного искусства и музейного дела;

· организация выставок – продаж, ярмарок – продаж  сувенирной продукции;
· прием  и обслуживание туристов;

· организация общественного питания;
· сдача отдельных помещений в аренду;

· иные, не противоречащие законодательству, виды предпринимательской деятельности, в случае, если они служат  достижению целей, ради которых они созданы и соответствуют этим целям: 
      - осуществлять торгово-закупочную деятельность по сувенирной продукции и изделиям народных мастеров;

-  заниматься изготовлением и реализацией сувенирной продукции;
-  осуществлять издательскую деятельность; 

- реализовывать научные труды и их сборники, научно-справочную, методическую литературу, афиши и другую рекламную продукцию.
2.2.6.
При осуществлении приносящих доход видов деятельности Музей руководствуется законодательством Российской Федерации, Республики Татарстан и  обязан получить лицензию на каждый вид деятельности.

3.  Фонды хранения,  имущество Музея
3.1.
Имущество, здания и сооружения Музея, за исключением музейного фонда, являются муниципальной собственностью Тетюшского муниципального района Республики Татарстан и закрепляются за Музеем на правах оперативного управления.
  Имущество Музея состоит из основных и оборотных средств, а также других материальных ценностей, стоимость которых отражается на его самостоятельном балансе.

3.2.
Музейные предметы и музейные коллекции, хранящиеся в Музее, составляют его основной фонд.

Основной фонд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан входит в Музейный фонд Российской Федерации и не подлежит бухгалтерскому учету.

3.3. Музей имеет  также научно-вспомогательный фонд, который формируется: из копий, муляжей, макетов, моделей, чертежей,  схем, рисунков,  планов подлинных памятников, графиков, диаграмм и не подлежит бухгалтерскому учету.
3.4.     Музей может формировать обменный фонд в рамках основного и научно-вспомогательных фондов.  Закрепление музейных предметов и музейных коллекций на правах оперативного управления осуществляется на основе договора между Министерством культуры и массовых коммуникаций Российской Федерации, Министерством культуры  Республики Татарстан и Музеем.
3.5.   Источниками формирования имущества Музея  являются:
· материальные (финансовые) средства Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района и ассигнования,  выделяемые из местного бюджета;

· финансирование в рамках федеральных и республиканских целевых программ;

· доходы, полученные от платных форм культурной и предпринимательской деятельности Музея;

· платежи за оказание услуг по договорам с юридическими и физическими лицами;

· имущество, переданное Учредителем в оперативное управление;

· целевые взносы и добровольные пожертвования от юридических и физических лиц, а также международных организаций;

· доходы, полученные от участия Музея в различных программах и проектах (гранты, премии и др.);

· иные источники, не противоречащие действующему законодательству.
3.6. Поступление средств из внебюджетных источников не влечет за собой уменьшения размеров бюджетных ассигнований.
3.7. Для осуществления деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, Музей владеет, пользуется и распоряжается имуществом:

· закрепленным за ним в установленном порядке на правах оперативного управления;
· переданным ему в установленном порядке в бессрочное и безвозмездное   пользование;
· приобретаемым, в том числе, произведенным за счет имеющихся финансовых средств, в том числе, за счет средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, предусмотренной настоящим Уставом;
· полученным в виде дара, пожертвований российских и иностранных юридических и физических лиц, а также по завещанию или на иных основаниях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
3.8. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в оперативном управлении Музея, а также имущества, переданного Музею в виде дара, пожертвования или по завещанию, приобретенного за счет имеющихся финансовых средств, по договору или на иных основаниях, поступают в оперативное управление Музея. 
3.9. Музейные предметы и музейные коллекции, а также архивные фонды Музея, не входят в состав имущества, отражаемого на балансе Музея, и учитываются в специальной учетно-хранительской документации.
3.10. При осуществлении оперативного управления имуществом       Музей  обязан:
· эффективно использовать закрепленное имущество;

· обеспечивать сохранность и использование закрепленного имущества строго по целевому назначению;

· не допускать ухудшения технического состояния закрепленного имущества.
3.11.
Цены (тарифы) на платные услуги, включая цены на билеты, сувенирную, издательскую и другую музейную продукцию, Музей устанавливает самостоятельно по согласованию с Учредителем в пределах, установленных действующим законодательством.
3.12.
При организации платных мероприятий Музей может устанавливать льготы на оказываемые услуги для отдельных категорий граждан  в соответствии с действующим законодательством.
3.13.
Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Музеем, на правах оперативного управления, осуществляет Учредитель или уполномоченный им орган.
3.14.   Земельные участки, на которых расположены здания, сооружения, закрепленные за Музеем на правах оперативного управления, предоставляются ему в постоянное бессрочное пользование, в соответствии с действующим законодательством.
3.15. Совершение сделок, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение недвижимого имущества, закрепленного за Музеем, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Музею, запрещается.
                           4.    Финансовое   обеспечение  деятельности  Музея.

4.1. Финансовое обеспечение  деятельности  Музея осуществляется  на  основе  сметы  доходов и расходов  в  установленном  законодательством   Российской  Федерации  и  Республики Татарстан   порядке за  счет:
- средств бюджета Тетюшского муниципального  района  Республики Татарстан;

- доходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, предусмотренной настоящим Уставом;

- безвозмездных поступлений, добровольных пожертвований, даров, целевых  взносов, полученных от отечественных и иностранных юридических и физических лиц, средств, полученных по завещаниям;

- доходов, поступающих от сдачи в аренду имущества, закрепленного на праве оперативного  управления,  в порядке, установленном  законодательством;
- средств, поступающих в рамках реализации  федеральных, республиканских и целевых программ;

-  средств  грантов;

-  других  доходов и поступлений  в соответствии с законодательством  Российской Федерации и Республики Татарстан.

4.2.  В смете  доходов и расходов Музея, утвержденной Учредителем, отражаются  все  доходы, получаемые как из бюджета, так и от осуществления предпринимательской деятельности, в том числе  доходы от  оказания платных услуг, другие доходы, получаемые от использования собственности, закрепленной за  Музеем  на праве  оперативного управления, и иной  деятельности,  предусмотренной  настоящим  Уставом.

4.3. Музей представляет бухгалтерскую  и статистическую отчетность в  порядке и сроки, установленные   Учредителем;
4.4  Контроль за финансово - хозяйственной деятельностью  осуществляет Учредитель и иные  государственные органы  в соответствии  с законодательством  Российской Федерации и Республики   Татарстан;
4.5. Запрещается нецелевое использование финансовых средств Музея, в том числе размещение их на депозитных счетах кредитных учреждений и приобретение ценных бумаг. Музей не имеет права получать кредиты (займы) у кредитных организаций, других  юридических, физических лиц.
                             5.       Основные  права и обязанности Музея.
5.1. Музей строит  свою деятельность и определяет перспективы своего развития на основе годовых, концептуальных (перспективных) планов работы.

5.2. Музей  планирует свою деятельность по согласованию с Учредителем.
5.3. Музей имеет право:

· пользоваться, распоряжаться имуществом в соответствии с целями своей деятельности в порядке и пределах, установленных законодательством и договором о закреплении имущества;

· открывать  расчетный и иные счета, получать заемные средства (кредиты, ссуды и другие) по согласованию с  Учредителем;

· с согласия Учредителя  вступать в ассоциации и союзы;

· получать безвозмездно денежные средства и материальные ценности, в том числе, здания, оборудование, транспортные средства из благотворительных и иных общественных фондов, от юридических и физических лиц;
· приобретать предметы музейного значения по безналичному расчету или за наличные средства у юридических лиц и по договорным ценам у физических лиц по решению экспертной фондово-закупочной комиссии;

· приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов по согласованию с учредителем;

· использовать основной, научно-вспомогательный, обменный фонды в научных, культурных, образовательных, творческо-производственных целях в порядке и пределах, установленных законодательством;

· оказывать платные услуги населению;

· реализовывать свои услуги в соответствии с уставными целями; 
· принимать и обслуживать  прибывающие  туристические группы;
· расходовать денежные средства, поступающие от реализации платных услуг и предпринимательской деятельности, для осуществления основных видов деятельности в соответствии с основными целями, поощрения сотрудников и оказания им материальной помощи;

· устанавливать льготы на платные услуги Музея для отдельных категорий граждан;

· использовать собственную символику (эмблему, логотип и др.) в рекламных и иных уставных целях;

· реализовывать  науно-исследовательские статьи, информации, издавать и реализовывать научные труды и их сборники, научно-справочную, методическую литературу, афиши и другую рекламную продукцию при наличии лицензии;

· изготавливать, в том числе с использованием  копий  фондовых материалов, и реализовывать сувенирную, фото, аудио, видео, печатную и другую продукцию;

· осуществлять другие права, предусмотренные действующим законодательством

5.4.       Музей обязан:

· обеспечить сохранность музейных предметов и коллекций;

· предоставлять Учредителю необходимую сметно-финансовую документацию в полном объеме   утвержденных форм и по всем видам деятельности;

· нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных и других);

· обеспечивать передачу на государственное хранение в архивные фонды документов, имеющих научно-историческое значение, в соответствии с согласованным перечнем документов;

· хранить, использовать в установленном порядке документы по личному составу;

· своевременно отчитываться о своей работе перед Учредителем;

· полностью выполнять принятые планы работ; 
· обеспечивать технику безопасности, пожарной безопасности и охраны имущества Музея.
                6.          Управление деятельностью Музея.

6..1.Управление деятельностью Музея  осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Республики Татарстан,  нормативными правовыми актами Тетюшского муниципального района и настоящим Уставом.

6.2. Учредитель имеет право:

-  Принимать решение о создании Музея,
-  Определять цели, предмет, виды деятельности Музея,
-  Утверждать Устав Музея, дополнения и изменения к нему,
- Принимать решение о реорганизации или ликвидации Музея в порядке, установленном законодательством, назначать ликвидационную комиссию и утверждать ликвидационные балансы Музея,
-  Контролировать деятельность музея,
- Осуществлять проверки деятельности по соблюдению законодательства, по выполнению приказов, постановлений, распоряжений вышестоящих органов по вопросам, отнесённым к компетенции музея,
-  Согласовывать структуру и штатное расписание  Музея,
-  Назначать и освобождать от должности директора Музея,
- Запрашивать у Музея необходимую сметно-финансовую документацию в полном объёме утверждённых форм  по всем видам деятельности, информацию статистического и экономического анализа, а также отчёты по направлениям деятельности,
Имеет другие права и несёт  другие обязанности, определённые законодательством и настоящим Уставом.

6.3.  Органами и формами управления Музея являются:

6.3.1. Директор

6.3.2. Органы  коллективного управления:

· Экспертная фондово-закупочная комиссия; 

· Попечительский Совет; 
· Научно-методический Совет;
· Общее собрание трудового коллектива.
· 6.4. Pуководство   Музеем   осуществляет  Директор.
  Директор назначается  Учредителем на контрактной основе, при  достижении пенсионного возраста контракт перезаключается ежегодно. 
Квалификационные требования: Директор должен иметь высшее профессиональное образование, стаж работы по профилю не менее 5 лет. 
6.5. Директор:
Права:
- без доверенности представляет интересы Музея в пределах, определяемых законодательством Российской Федерации, Республики Татарстан  и настоящим Уставом, в государственных и муниципальных органах власти, предприятиях, учреждениях, организациях,

-  осуществляет управление Музеем на основе единоначалия, 

- является распорядителем имущества и денежных средств Музея в установленном порядке в пределах своей компетенции,

- устанавливает работникам музея дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день, представляет иные льготы, предусмотренные законодательством  Российской Федерации, Республики Татарстан и Соглашением
- применяет в отношении работников Музея меры дисциплинарного воздействия в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации,
- требует от сотрудников исполнения своих должностных обязанностей,
- контролирует деятельность сотрудников Музея. 

Обязанности: 
              Директор руководит деятельностью Музея в соответствии с настоящим Уставом: 

- планирует и организует работу Музея, осуществляет контроль за её ходом и результатами, 
- руководит организационно-техническим обеспечением работы Музея,
- обеспечивает научную пропаганду историко-культурного наследия края,

- организует в установленном порядке научные связи, обмен выставками с музеями РТ и РФ,

- обеспечивает комплектование фондов музея, их изучение и популяризацию,

- организует учёт наличия и движения музейных фондов, их размещение в специально оборудованных фондохранилищах, а также обеспечивает проведение необходимых реставрационных работ,
- в пределах своей компетенции утверждает положения и инструкции, правила внутреннего трудового распорядка Музея, издает приказы, распоряжения, обязательные для всех работников, другие локальные акты, организует и координирует их исполнение, 

- организует разработку, утверждение и внедрение в рабочий процесс ежемесячных, годовых планов и других методических документов,

- утверждает структуру и штатное расписание Музея (по согласованию с Учредителем), назначает и освобождает от должности работников, определяет их обязанности, заключает с ними трудовые договора, 
- заключает от имени Музея договора, не противоречащие действующему законодательству  и уставным целям деятельности Учреждения,
- представляет отчёт по итогам истекшего года Учредителю и Министерству культуры РТ,  

- разрабатывает и осуществляет меры по обеспечению пожарной безопасности,
- организует финансовую деятельность Музея в пределах средств, установленных утверждённой сметой расходов, 

- обеспечивает Музей квалифицированными кадрами,

- обеспечивает правильное расходование денежных средств и сохранность музейных ценностей.
Ответственность: 

- несет ответственность за качество и эффективность работы Музея,
- осуществляет непосредственное руководство системой обеспечения пожарной безопасности на территории Музея и несет персональную ответственность за соблюдение требований пожарной безопасности в соответствии с нормативными правовыми актами в области пожарной безопасности,
- отвечает за сохранность вверенного ему имущества,

- несет персональную ответственность за невыполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей.
6.6.  Полномочия органов коллективного управления 

6.6.1. Экспертная фондово-закупочная комиссия и Попечительский Совет осуществляют свою деятельность в соответствии с утвержденными Положениями.
6.6.2. Общее собрание трудового коллектива Музея по мере необходимости, но не реже одного раза в год, рассматривает и обсуждает основные задачи и направления деятельности Музея, принимает изменения и дополнения  в настоящий Устав и в правила внутреннего трудового распорядка Музея.

6.6.3. Экспертная фондово-закупочная комиссия Музея, состав  и положение которой утверждается Директором, осуществляет научное формирование фондовых коллекций, исходя из основных видов деятельности Музея.

6.6.4. Попечительский Совет участвует в жизни и деятельности Музея, оказывает содействие в реализации планов и проектов Музея.
6.6.5. Научно-методический Совет создается  как совещательный орган  из ведущих специалистов Учреждения, а также специалистов науки, культуры, образования и др.  Научно-методический Совет  обсуждает и утверждает научно-производственные планы, научно-методическую и  научно-проектную документацию,  разработанную научными сотрудниками  или другими специалистами и используемую в работе Учреждения (научные концепции экспозиций и выставок, тематические структуры, тематико-экспозиционные планы, экскурсии, лекции, сценарии мероприятий и т.д.). 
6.7. В Музее могут создаваться иные органы коллективного управления, деятельность которых определяется реальными потребностями Музея.
6.8.  Коллективные трудовые споры между администрацией Музея и трудовым коллективом рассматриваются в соответствии с законодательством.
6.  Учет и отчетность в Музее
7.1.  Музей предоставляет соответствующим органам финансовую и статистическую отчетность в установленном законодательством порядке.
7.2.  Музей представляет отчеты о своей работе в соответствующие органы по установленному порядку.

7.3.  Музей несет ответственность перед Учредителем за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества и целевого использования денежных средств. 
7.4.  Контроль за использованием имущества, закрепленного за учреждением, осуществляет Учредитель или уполномоченный им орган.
                                 8.      Трудовая и  социальная  деятельность.

8.1.   Социальное   развитие, улучшение  условий труда,  обязательное социальное и медицинское  страхование,  социальное обеспечение работников  Музея   регулируется  действующим  законодательством  Российской Федерации и  Республики Татарстан.
8.2.  Трудовые  отношения в Музее регулируются действующим  трудовым  законодательством Российской  Федерации  и  Республики  Татарстан.

8.3.  Музей обеспечивает  своим  работникам безопасные условия труда и несет  ответственность в установленном законодательством порядке за ущерб, причиненный их здоровью  или жизни.
8.4. Формы, системы и  размеры оплаты труда работников Музей определяет самостоятельно на основе трудового законодательства Российской Федерации, Республики Татарстан и положений об оплате труда работников культуры.

8.5. В соответствии с трудовым законодательством  Музей устанавливает дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день, предоставляет иные льготы, предусмотренные  Законодательством  Российской Федерации.

8.6. Минимальный  размер оплаты  труда работников Музея  не  может быть менее установленного действующим  законодательством.

                                           9.  Реорганизация и ликвидация Музея.
9.1. Реорганизация и ликвидация Музея производится в случаях и в порядке, предусмотренных действующим законодательством. Изменение целей деятельности в результате реорганизации Музея не допускается.

9.2. При реорганизации и ликвидации Музея все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются на хранение в порядке, установленном законодательством.
9.3. При ликвидации или реорганизации Музея увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации. В случаях, установленных Законом, реорганизация Музея в
форме его разделения или выделения из его состава другого юридического
лица (юридических лиц), осуществляется по решению Учредителей или по
решению суда.
9.4.
При реорганизации Музея вносятся необходимые изменения в
Устав и единый государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечет   за   собой   переход   прав   и   обязанностей   Музея   к   его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством.
 9.5 Музей считается реорганизованным, за исключением случаев
реорганизации   в   форме   присоединения,   с   момента  государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.
 9.6. При реорганизации Музея в форме присоединения к нему
другого  юридического  лица - Музей  считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц, записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.
 9.7. Ликвидация Музея влечет прекращение его деятельности без
перехода прав и обязанностей в порядке прав преемства к другим лицам.

9.8. Со дня назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Музея. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его Учредителю.
· Порядок образования ликвидационной комиссии определяется при принятии решения о ликвидации Музея согласованным решением Учредителя. 
· Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Музея выступает в суде. Ликвидационная комиссия помещает в печати публикацию о ликвидации Музея с указанием в ней порядка и сроков заявления требований кредиторами, выявляет кредиторов, рассчитывается с ними, принимает меры к получению дебиторской задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации Музея.
· Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет их территориальному органу по управлению государственным имуществом и Учредителю на утверждение.
· Распоряжение оставшимся после удовлетворения требований кредиторов имуществом ликвидируемого Музея осуществляется территориальным органом по управлению государственным имуществом.
· Имущество и денежные средства Музея, оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов и завершения ликвидации Музея, переходят к собственнику имущества, который определяет порядок использования указанного имущества и денежных средств, если иное не предусмотрено действующим законодательством.
9.9. Основной фонд, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан, при ликвидации учреждения или реорганизации с изменением целей деятельности поступает в распоряжение иных государственных музеев  на условиях и в порядке, установленном Положением о Музейном фонде Российской Федерации. Соответствующее решение закрепляется органом исполнительной власти, на который возложено государственное регулирование в области культуры.
9.10. Ликвидация  Музея  считается завершенной, а Музей  -  прекратившим существование,  после внесения записи об этом в единый государственный реестр юридических лиц.
10.
  Заключительные  положения
10.1.
Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся и утверждаются Учредителем и регистрируются в установленном законодательством порядке.
10.2.
Все вопросы, не урегулированные настоящим Уставом, регулируются действующим законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан.

