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КАБИНЕТ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ___   ____________ 2020







 № _____ 

О внесении изменений в Порядок предоставления субсидий за счет средств бюджета Республики Татарстан на финансовое обеспечение (возмещение) затрат общественных организаций пенсионеров, ветеранов и инвалидов, осуществляющих социально значимую деятельность, утвержденный постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.01.2009 № 41 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий за счет средств бюджета Республики Татарстан на финансовое обеспечение (возмещение) затрат общественных организаций пенсионеров, ветеранов и инвалидов, осуществляющих социально значимую деятельность»

Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Внести в Порядок предоставления субсидий за счет средств бюджета Республики Татарстан на финансовое обеспечение (возмещение) затрат общественных организаций пенсионеров, ветеранов и инвалидов, осуществляющих социально значимую деятельность, утвержденный постановлением Кабинета Министров Республики      Татарстан от 26.01.2009         № 41 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий за счет средств бюджета Республики Татарстан на финансовое обеспечение (возмещение) затрат общественных организаций пенсионеров, ветеранов и инвалидов, осуществляющих социально значимую деятельность» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 25.05.2010 № 411, от 01.12.2012 № 1052, от 03.07.2013 № 466, от 10.05.2014 № 313, от 19.07.2017 № 511), следующие изменения:

пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3. Предоставление субсидии осуществляется в пределах объема бюджетных ассигнований, предусмотренных законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период (далее – Закон о бюджете), и лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидии на соответствующий финансовый год, доведенных в установленном бюджетным законодательством порядке до Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан. 

Главным распорядителем средств бюджета Республики Татарстан, предусмотренных на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, является Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан.

При формировании проекта Закона о бюджете, а также о внесении изменений в Закон о бюджете, сведения о субсидии размещаются Министерством финансов Республики Татарстан на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».»;

в пункте 4:

абзац третий дополнить словами «и достижения целей предоставления субсидии»;

абзац пятый изложить в следующей редакции:

«находятся в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении них введена процедура банкротства, деятельность общественных организаций приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;»;

абзац седьмой изложить в следующей редакции:

«являются получателями средств из бюджета Республики Татарстан в году, в котором предусмотрено предоставление субсидии, в соответствии с иными нормативными правовыми актами на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка;»;

абзац девятый изложить в следующей редакции:

«имеют просроченную задолженность по возврату в бюджет Республики Татарстан субсидий (грантов), бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе, в соответствии с иными правовыми актами, и иную просроченную (нерегулированную) задолженность по денежным обязательствам перед бюджетом Республики Татарстан.»;

в пункте 5:

абзац первый дополнить словами «(далее – заявка на предоставление субсидии)»;

абзац третий изложить в следующей редакции:

«копии учредительных документов общественной организации, а также документов о внесении в них всех изменений и дополнений, заверенных ее руководителем;»;

абзац восьмой изложить в следующей редакции:

«информации об основных мероприятиях, проводимых общественной организацией за последние три года, предшествующие текущему году, с указанием числа участников мероприятий;»;

абзац одиннадцатый изложить в следующей редакции:

«заверенной копии календарного плана работы (в том числе перечня социально значимых мероприятий) на текущий год. В случае если субсидия представляется на финансовое обеспечение затрат и при этом проведение социально значимых мероприятий будет осуществляться в году, следующем за годом представления субсидии, то копии указанного календарного плана работы также представляется и на предстоящий год;»;

абзац тринадцатый дополнить словами «на предоставление субсидии»;

абзац четырнадцатый изложить в следующей редакции:

«справки налогового органа, подтверждающей отсутствие у общественной организации неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;»;

абзацы пятнадцатый – семнадцатый признать утратившими силу;

абзац двадцать третий изложить в следующей редакции:

«заверенных копий платежных документов (счетов, счетов-фактур, товарно-транспортных накладных, платежных поручений, приходных и расходных ордеров);»;

в пункте 6:

в абзаце первом слово «четырнадцатом» заменить словом «тринадцатом», слова «(далее – заявка на предоставление субсидии)» исключить;

абзац второй признать утратившим силу;

пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:

несоответствие общественной организации критериям и требованиям, указанным в пункте 4 настоящего Порядка;

установление факта недостоверности представленной общественной организацией информации, содержащейся в заявке на предоставление субсидии;

несоответствие направления расходов, источником финансового обеспечения (возмещения) которых является субсидия, указанного в заявке на предоставление субсидии и расчете размера субсидии с обоснованиями размера соответствующих затрат, направлениям расходов субсидии, указанным в пункте 2 настоящего Порядка;

несоответствие представленных общественной организацией документов требованиям, определенным пунктом 5 настоящего Порядка, или непредставление (предоставление не в полном объеме) указанных документов;

неустранение до истечения срока, установленного абзацем восьмым настоящего пункта для устранения выявленных недостатков в документах, предоставленных в соответствии с пунктом 5 настоящего Порядка;

исчерпание лимитов бюджетных обязательств, доведенных до Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан как до получателя бюджетных средств на предоставление субсидий, за исключением случая, указанного в абзаце четвертом пункта 10 настоящего Порядка.

В случае непредставления общественной организацией (представления не в полном объеме) документов, предусмотренных пунктом 5 настоящего Порядка, несоответствия документов требованиям, установленным настоящим Порядком, Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан извещает общественную организацию о необходимости устранения выявленных недостатков в 10-дневный срок, исчисляемый в календарных днях, со дня получения извещения. Извещение вручается под расписку представителю общественной организации или направляется заказным письмом с уведомлением о вручении по адресу общественной организации в течение пяти рабочих дней со дня регистрации заявки на предоставление субсидии.»;

в пункте 8:

абзац первый изложить в следующей редакции:

«8. Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан осуществляет рассмотрение заявки на предоставление субсидии на соответствие общественной организации критериям и требованиям, установленным настоящим Порядком, в течение 30 рабочих дней со дня регистрации заявки на предоставление субсидии. В случае соответствия общественной организации критериям и требованиям, установленным настоящим Порядком, Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в течение 30 рабочих дней со дня регистрации заявки на предоставление субсидии принимает решение о предоставлении субсидии.»;

абзац третий изложить в следующей редакции:

«В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии общественной организации Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в трехдневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня принятия соответствующего решения в адрес общественной организации путем СМС-оповещения или посредством электронной почты направляет уведомление об отказе в предоставлении субсидии с указанием причины отклонения заявки.»;

в абзаце четвертом слово «установленной» заменить словом «утвержденной»;

пункт 9 изложить в следующей редакции:

«9. В договоре предусматриваются: 

целевое назначение субсидии и его размер; 

направления расходов, источником финансового обеспечения (возмещения) которых является субсидия;

сроки (периодичность) перечисления субсидии; 

результаты предоставления субсидии; 

условие согласования с получателем субсидии новых условий договора (или о расторжении договора при недостижении согласия по новым условиям) в случае уменьшения Министерству труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидии на финансовое обеспечение затрат на соответствующий финансовый год приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, определенном в договоре;

ответственность за нарушение условий договора;

сроки и форма дополнительной отчетности (при необходимости); 

право Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан и органов государственного финансового контроля проводить проверки соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии получателем субсидии;

порядок и сроки возврата субсидии в случае нецелевого использования средств субсидии и (или) нарушения условий, установленных при его предоставлении, а также в случае недостижения значений результатов предоставления субсидии; 

случаи возврата получателями субсидий остатков субсидии, не использованных в отчетном финансовом году;

возможность осуществления расходов, источником финансового обеспечения которых являются не использованные в отчетном финансовом году остатки субсидии, при принятии Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан решения о наличии потребности в указанных средствах;

согласие получателей субсидий, а также лиц, получающих средства субсидии на основании договоров, заключенных с получателем субсидии, на осуществление в отношении них проверки Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан и органами государственного финансового контроля проверок соблюдения условий, целей, порядка предоставления и использования субсидии;

положения о соблюдении получателями субсидии условий настоящего Порядка и заключаемого договора;

реквизиты расчетного счета получателя субсидии в российской кредитной организации, на который перечисляется субсидия;

ответственность получателя субсидии за неисполнение или ненадлежащее исполнение принятых обязательств.

Внесение изменений в договор осуществляется по соглашению сторон и оформляется в виде дополнительного соглашения к договору в соответствии с типовой формой, установленной Министерством финансов Республики Татарстан.

Внесение изменений в договор возможно при предоставлении субсидии на финансовое обеспечение затрат в случаях:

уменьшения Министерству труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидии;

принятия Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан решения о наличии потребности в остатках субсидии, не использованных общественной организацией в отчетном финансовом году.

Расторжение договора оформляется в виде соглашения в соответствии с типовой формой, установленной Министерством финансов Республики Татарстан. Расторжение договора возможно в случае реорганизации или прекращения деятельности общественной организации, нарушения общественной организацией порядка, целей и условий предоставления субсидии, установленных при ее предоставлении. Расторжение договора Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в одностороннем порядке возможно в случае недостижения общественной организацией результатов предоставления субсидии. Расторжение договора общественной организацией в одностороннем порядке не допускается.

В случае предоставления субсидии на финансовое обеспечение затрат в договоре предусматривается дополнительно к условиям и требованиям, указанным в абзаце первом настоящего пункта, положение о запрете приобретения за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также иных операций, связанных с достижением целей предоставления субсидии.»;

пункт 10 изложить в следующей редакции:

«10. Размер субсидии определяется в соответствии с порядком расчета размера субсидии согласно приложению № 1 к настоящему Порядку. Общественная организация обосновывает размер субсидии, предоставляемой на финансовое обеспечение (возмещение) затрат, в заявке на предоставление субсидии в соответствии с порядком расчета размера субсидий согласно приложению № 1 к настоящему Порядку. При этом планируемые расходы на каждое мероприятие определяются методом сопоставления рыночных цен (анализа рынка) на основании находящихся на открытом доступе не менее чем трех аналогичных контрактов (договоров), исполнение которых завершено в году подачи заявки на предоставление субсидии общественной организацией. Информация о данных контрактах (договорах) общественной организацией указывается в своей заявке на предоставление субсидии.

Субсидия предоставляется общественной организации в размере, указанном в заявке на предоставление субсидии в соответствии с порядком расчета размера субсидий согласно приложению № 1 к настоящему Порядку, но не более 3 млн.рублей, если иной размер не будет определен Кабинетом Министров Республики Татарстан при осуществлении отдельных видов социально значимой деятельности. При этом в случае превышения в заявке на предоставление субсидии стоимости оборудования, товаров, материалов по отношению к их средней рыночной стоимости на день подачи заявки на предоставление субсидии размер субсидии, предоставляемый общественной организации, подлежит уменьшению на сумму ее превышения.

При исчерпании в текущем году лимитов бюджетных обязательств, доведенных до Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан как до получателя бюджетных средств на предоставление субсидии, если не имеется основание для отказа в предоставлении субсидии, то субсидия в очередном финансовом году предоставляется общественной организации без повторного прохождения проверки на соответствие установленным требованиям в течение 10 рабочих дней со дня доведения Министерством финансов Республики Татарстан лимитов бюджетных обязательств до Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, в случае подачи ею заявки на предоставление субсидии для возмещения затрат общественной организации, а также  в случае, если заявка на предоставление субсидии  на финансовое обеспечение затрат общественной организации  предусматривает срок реализации  социально значимых мероприятий в очередном финансовом году.»; 

абзац второй пункта 11 изложить в следующей редакции:

«В случае предоставления субсидии на возмещение затрат Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан перечисляет денежные средства получателю субсидии не позднее 10-го рабочего дня, следующего за днем принятия решения о предоставлении субсидии на расчетный счет, открытый в российской кредитной организации.»;

пункт 12 изложить в следующей редакции:

«12. Получатель субсидии представляет в Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан отчет о целевом использовании субсидии и отчет о достижении результатов предоставления субсидии в десятидневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня истечения периода реализации социально значимых мероприятий, по формам, определенным типовыми формами договоров, установленными Министерством финансов Республики Татарстан.»;

абзацы второй и третий пункта 13 изложить в следующей редакции:

«выявления по фактам проверок, проведенных Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан и органами государственного финансового контроля нарушений получателем субсидий условий, установленных при предоставлении субсидии, в том числе выявления нецелевого использования средств субсидии, недостижения результатов, значение которых установлены в договоре – в полном объеме;

непредставления отчета о достижении результатов предоставления субсидии, дополнительной отчетности – в полном объеме;»;

пункт 16 дополнить абзацем следующего содержания:

«Общественная организация в заявке на предоставление субсидии указывает свое согласие на осуществление Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан и органами государственного финансового контроля проверок соблюдения получателем субсидии условий, целей и порядка предоставления субсидии, что общественная организация не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении нее не введена процедура банкротства, ее деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, не является получателем средств из бюджета Республики Татарстан в году, в котором предусмотрено предоставление субсидии, в соответствии с иными нормативными правовыми актами на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, об отсутствии просроченной задолженности по возврату в бюджет Республики Татарстан субсидий (грантов), бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе, в соответствии с иными правовыми актами Республики Татарстан, и иной просроченной (нерегулированной) задолженности по денежным обязательствам перед бюджетом Республики Татарстан.»;

пункт 17 изложить в следующей редакции: 

«17. Контроль за целевым использованием субсидии и оценка результативности предоставления субсидии получателями субсидий осуществляется Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

Результатом предоставления субсидии является соответствие либо превышение объема проведенных социально значимых мероприятий, объему таких мероприятий, указанных в заявке на предоставление субсидии общественной организации, а также (в случае предоставления субсидий на возмещение затрат) отсутствие нарушений общественной организацией сроков и объемов проводимых социально значимых мероприятий, предусмотренных договором, отсутствие жалоб со стороны участников проводимых социально значимых мероприятий, на которое общественной организации предоставляется субсидия.

В соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан и органы государственного финансового контроля осуществляют проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии получателями субсидий.»;

в приложении к указанному Порядку:

наименование изложить в следующей редакции:

«Порядок расчета размера субсидии из бюджета Республики Татарстан на финансовое обеспечение (возмещение) затрат, связанных с осуществлением общественными организациями пенсионеров, ветеранов и инвалидов социально значимой деятельности»;

пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Расчет размера субсидии, предоставляемой общественным организациям на финансовое обеспечение (возмещение) затрат, заключается в определении размера субсидии (С) как суммы планируемых расходов, которые определяются путем анализа аналогичных контрактов (договоров), размещенных в единой информационной системе в сфере закупок, других общедоступных источниках информации, в том числе информации информационно-ценовых агентств, общедоступных результатов изучения рынка, по следующей формуле:

С = Р1 + Р2 + Р3 + Р4 + Р5 + Р6 + Р7 + Р8+ Р9,

где:

Р1 – расходы на оплату труда сотрудников, непосредственно связанных с осуществлением социально значимой деятельности, рублей;

Р2 – расходы на содержание зданий, помещений, их текущий и капитальный ремонт, рублей;

Р3 – расходы на оплату услуг по техническому обеспечению проведения мероприятий (в том числе монтажно-демонтажных услуг, инженерно-технических услуг), рублей;

Р4 – расходы на приобретение товаров, изделий, комплектующих, материалов и оборудования, необходимых для осуществления социально значимой деятельности, рублей;

Р5 – расходы на транспортные услуги и командировочные расходы, рублей;

Р6 – расходы, связанные с оказанием материальной помощи, рублей;

Р7 – расходы, предусмотренные договорами аренды территорий, помещений и иных площадок, в том числе оборудования и программного обеспечения, необходимых для осуществления социально значимой деятельности;

Р8 – расходы, предусмотренные договорами со сторонними организациями и гражданско-правовыми договорами со специалистами, привлеченными для проведения социально значимых мероприятий;

Р9 – оплата налогов в соответствии с налоговым законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Татарстан.»;

пункт 3 признать утратившим силу.

Премьер-министр 

Республики Татарстан






              А.В.Песошин
