 проект постановления Исполнительного комитета 



[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление
Исполнительного комитета от 30.10.2020
№ 5732 «Об утверждении муниципальной 
программы «Развитие муниципальной службы 
муниципального образования город 
Набережные Челны на 2021-2023 годы»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, статьёй 41 Устава города, положением о системе муниципальных правовых актов, утверждённым решением Городского Совета от 21.02.2007 № 19/8, постановлением Исполнительного комитета от 11.09.2017 № 5326 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Исполнительного комитета от 30.10.2020 № 5732 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Набережные Челны на 2021-2023 годы» (в редакции постановления Исполнительного комитета от 23.04.2021 № 2862) следующие изменения:
1) в пункте 2 слова «Другие общегосударственные вопросы» в размере 17727,48 тыс. рублей: 2021 год – 5909,16 тыс. рублей, 2022 год – 5909,16 тыс. рублей, 2023 год – 5909,16 тыс. рублей.» заменить словами «Другие общегосударственные вопросы» в размере 17027,48 тыс. рублей: 2021 год – 5209,16 тыс. рублей, 2022 год – 5909,16 тыс. рублей, 2023 год – 5909,16 тыс. рублей.».
2) в муниципальной программе «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Набережные Челны на 2021-2023 годы»:
- в главе 1 строку «Объёмы и источники финансирования программы с разбивкой по годам» изложить в следующей редакции:
	Объёмы и источники финансирования программы с разбивкой по годам
	Источники финансирования 
	Годы реализации программы (тыс.руб.)
	итого (тыс.руб.)

	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	

	
	муниципальный бюджет
	5209,16
	5909,16
	5909,16
	17027,48

	
	республиканский бюджет
	-
	-
	-
	-

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-

	
	прочие источники
	-
	-
	-
	-

	
	всего
	5209,16
	5909,16
	5909,16
	17027,48



- пункт 5 главы 5 изложить в следующей редакции:
	5.
	Организация мероприятий по профессиональному развитию, в том числе дополнительному профессиональному образованию (повышению квалификации, профессиональной переподготовке) муниципальных служащих
	управление персоналом и муниципаль
ной службой Исполнительного комитета 
	2021-2023 годы
	доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации, профессиональ
ную переподготовку в соответствующем году, % штатной численности 
	33%
	33%
	33%
	33%
	1203,65
(муниципальный бюджет)
	1903,65
(муниципальный бюджет)
	1903,65
(муниципальный бюджет)



- в главе 6 слова «Другие общегосударственные вопросы» в размере 17727,48 тыс. рублей: 2021 год – 5909,16 тыс. рублей, 2022 год – 5909,16 тыс. рублей, 2023 год – 5909,16 тыс. рублей.» заменить словами «Другие общегосударственные вопросы» в размере 17027,48 тыс. рублей: 2021 год – 5209,16 тыс. рублей, 2022 год – 5909,16 тыс. рублей, 2023 год – 5909,16 тыс. рублей.».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Руководителя Аппарата Исполнительного комитета Ахметову Г.К.



Руководитель
Исполнительного комитета						                      Ф.Ш. Салахов
