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            КАРАР                                                                         ПОСТАНОВЛЕНИЕ
        № _______                                г. Болгар                       от “___”__________2023 года


	



ПРОЕКТ
Об утверждении Положения
 «О порядке выплаты денежной 
компенсации педагогическим
 работникам муниципальных
 образовательных учреждений
 Спасского муниципального района
 за наем (поднаем) жилых помещений»

В целях обеспечения высококвалифицированными кадрами муниципальных образовательных учреждений, расположенных на территории муниципального образования «Спасский район» в соответствии с Уставом муниципального образования «Спасский район», 
Исполнительный комитет Спасского муниципального района
постановляет:
1. Утвердить Положение «О порядке выплаты денежной компенсации работникам муниципальных образовательных учреждений Спасского муниципального района»  за наем (поднаем) жилых помещений» (Приложение).
2.  Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления осуществлять в пределах средств, предусмотренных в плане финансово-хозяйственной деятельности муниципального образовательного учреждения Спасского района. 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя исполнительного комитета Спасского муниципального района по социальным вопросам Савинова Е.В.





Руководитель                                                                            В.А. Осокин


[bookmark: _GoBack]ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке выплаты денежной компенсации сотрудникам за наем (поднаем) жилых помещений
1. Настоящее Положение определяет порядок выплаты денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений (далее - денежная компенсация) работникам муниципальных  образовательных учреждений Спасского района Республики Татарстан.
2. Денежная компенсация выплачивается работникам муниципальных  образовательных учреждений Спасского района с высшим профессиональным  и средним профессиональным образованием, имеющим регистрацию на территории Российской Федерации, у которых отсутствует в собственности или пользовании (по договору социального найма или по договору найма специализированного жилого помещения) жилое помещение на территории  муниципального образования  «Спасский муниципальный район», работающих на условиях полного рабочего времени в муниципальных образовательных организациях Спасского муниципального района (далее - специалисты).
3. На выплату денежной компенсации имеют право специалисты,
приглашённые на работу в муниципальные образовательные организации Спасского района, в связи с наличием дефицита педагогических работников в образовательных учреждениях Спасского муниципального района из других районов Республики Татарстан  или регионов Российской Федерации.
4. Выплата денежной компенсации осуществляется специалисту ежемесячно на основании документа, подтверждающего факт оплаты коммерческого найма (поднайма) жилого помещения, 100% затрат за наём (поднаём), но не более  7000 (семи тысяч) рублей.  Жилищно-коммунальные услуги, услуги по вывозу твердых коммунальных отходов, связь и прочее возмещению не подлежат. 
5. Денежная компенсация выплачивается на основании письменного заявления специалиста о назначении денежной компенсации. Заявление о назначении денежной компенсации подается, на имя начальника муниципального учреждения «Отдел образования Исполнительного комитета Спасского муниципального района» (приложение № 1 к настоящему Положению)
6.       К заявлению прилагаются следующие документы:
-копия паспорта;
-копия трудовой книжки, заверенная по месту работы (или трудовой договор);
-приглашение на работу или документ, подтверждающий приглашение на работу (при наличии);
-договор коммерческого найма (поднайма) на жилое помещение, расположенное на территории муниципального образования «Спасский муниципальный район»;
-реквизиты банковского счета для зачисления компенсации.
7.       Заявление с документами, перечисленными в пункте 6 настоящего Положения, регистрируется у секретаря муниципального учреждения «Отдел образования Исполнительного комитета Спасского муниципального района»  в день подачи заявления и     направляется на рассмотрение комиссии, которая формируется начальником муниципального учреждения «Отдел образования Исполнительного комитета Спасского муниципального района»  (далее - Комиссия);
В состав Комиссии включаются представители муниципального учреждения «Отдел образования Исполнительного комитета Спасского муниципального района», руководитель муниципального образовательного учреждения.  Комиссия проводит проверку поступивших документов.
В период выплаты денежной компенсации комиссия осуществляет контроль за расходованием денежной компенсации путем посещения жилого помещения, указанного в договоре коммерческого найма (поднайма) жилого помещения.
Решение комиссии оформляется протоколом. Не позднее месячного срока с момента подачи заявления комиссия принимает решение о назначении или об отказе в назначении денежной компенсации. 
Комиссия осуществляет свою работу на основании Положения.
8. Представление специалистом неполного перечня  документов  и (или) недостоверных сведений является основанием для отказа в предоставлении денежной компенсации.
9. Выплата денежной компенсации производится с даты подачи заявления, но не ранее даты заключения договора коммерческого найма, путем перечисления суммы денежной компенсации на банковский счет получателя, открытый им в кредитной организации, указанный в заявлении о назначении денежной компенсации.
10. Специалист ежемесячно предоставляет            в муниципальное   учреждение      «Централизованная бухгалтерия» документ, подтверждающий оплату за наем (поднаем) жилого помещения.
11. Основаниями прекращения выплаты денежной компенсации являются:
-непредставление специалистом документа, подтверждающего оплату за
наем (поднаем) жилого помещения;
-прекращение трудового договора с учреждением;
-приобретение специалистом в  Спасском  муниципальном  районе в собственность или пользование (по договору социального найма или по договору найма специализированного жилого помещения) жилого помещения;
-расторжение договора коммерческого найма (поднайма) жилого помещения.
12. Специалист, получающий денежную компенсацию, обязан в течение семи рабочих дней сообщить в письменной форме в комиссию об обстоятельствах, влекущих прекращение выплаты денежной компенсации.
13. Муниципальное образовательное учреждение информирует в письменном виде комиссию о фактах прекращения  трудового договора с лицами, получающими денежную компенсацию, в течение семи дней со дня прекращения трудового договора;



14. Выплата денежной компенсации прекращается с момента— наступления обстоятельств, предусмотренных пунктом 11 настоящего Положения.
15. В случае излишне выплаченных сумм денежной компенсации специалисту, получающую денежную компенсацию, вследствие злоупотребления со стороны специалиста  (представление документов с заведомо  неправильными  данными;
сокрытие факта приобретения им в собственность жилого помещения и др.) или если   специалист в установленный срок не известил комиссию о произошедших изменениях, влекущих прекращения выплаты денежной компенсации, необоснованно полученные им средства добровольно возвращаются.
В случае отказа специалиста от добровольного возврата указанных средств, они  могут быть истребованы в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
16.  Вопросы назначения или прекращения выплаты денежной компенсации за наем (поднаем) коммерческого жилого помещения специалистам, работающим муниципальных образовательных организациях Спасского района, а также споры и разногласия о взыскании необоснованно перечисленных средств денежной компенсации, разрешаются на комиссии, либо в судебном порядке в соответствии  законодательством Российской Федерации.
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