







О проведении грантового конкурса
для муниципальных образовательных организаций – участников городского проекта «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»

В соответствии с п.4 ст.78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.03.2006 №35-ФЗ «О противодействии терроризму», постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 №1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам ‒ производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации» в целях повышения активности образовательных организаций в развитии и внедрении инклюзивного образования, а также распространения позитивного педагогического опыта в сфере инклюзивного образования, постановляю:
1.	 Утвердить Положение о проведении грантового конкурса (Приложение).
2.	Определить уполномоченным органом по предоставлению из бюджета муниципального образования г.Казани грантов в форме субсидий Управление образования Исполнительного комитета г.Казани.
3. Управлению образования Исполнительного комитета г.Казани (И.А.Ризванов) расходы по организации, проведению и поощрительным выплатам грантового конкурса для муниципальных образовательных организаций – участников городского проекта «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани» в объеме 4500000,0 рублей осуществлять в пределах ассигнований, предусмотренных в бюджетной росписи Управления образования Исполнительного комитета г.Казани на 2023 год по разделу 0709, целевой статье 02 6 02 43600 «Мероприятия, направленные на развитие образования, общегородские мероприятия».
4.	Опубликовать настоящее постановление в Сборнике документов и правовых актов муниципального образования города Казани и разместить на официальном портале органов местного самоуправления города Казани (www.kzn.ru).
5.	 Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Руководителя Исполнительного комитета г.Казани Г.Р.Сагитову. 


Руководитель                                                                                         Р.Г.Гафаров
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	Приложение
к постановлению 
Исполнительного комитета 
г.Казани
от______________ №_______



Положение
о проведении грантового конкурса для муниципальных образовательных организаций – участников городского проекта «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет цели, задачи и порядок проведения грантового конкурса для муниципальных общеобразовательных организаций г.Казани (далее – Конкурс) на получение гранта в форме субсидии (далее – грант), направленного на повышение активности образовательных организаций в развитии и внедрении инклюзивного образования, а также распространения позитивного педагогического опыта в сфере инклюзивного образования.

2. Цели и задачи

2.1. Целью проведения Конкурса является определение получателя гранта исходя из наилучших условий достижения результатов, на которые этот грант предоставляется. 
2.2. Задачи:
· аккумулирование и анализ существующих практик инклюзивного образования в образовательных организациях г.Казани;
· привлечение внимания общественности и средств массовой информации к развитию инклюзивного подхода в образовании.
2.3. Конкурс проводится по двум номинациям:
· «Лучшая инклюзивная школа»;
· «Лучший инклюзивный детский сад».
2.4. Участники Конкурса – муниципальные автономные или бюджетные образовательные организации г.Казани, реализующие наравне с основными образовательными программами адаптированные основные образовательные программы дошкольного, начального, основного и среднего общего образования, использующие в своей практике инклюзивные подходы в обучении и развитии детей с особыми образовательными потребностями.
2.5. Целью предоставления гранта грантополучателям является повышение активности образовательных организаций в развитии и внедрении инклюзивного образования, а также распространения позитивного педагогического опыта в сфере инклюзивного образования.
2.6. Грантополучателями являются муниципальные автономные или бюджетные образовательные учреждения, реализующие наравне с основными образовательными программами адаптированные основные образовательные программы дошкольного, начального, основного и среднего общего образования, использующие в своей практике инклюзивные подходы в обучении и развитии детей с особыми образовательными потребностями, признанные конкурсной комиссией победителями Конкурса и заключившие с уполномоченным органом – Управлением образования Исполнительного комитета г.Казани соглашение о предоставлении гранта.
2.7. Грант имеет целевое назначение и не может быть использован грантополучателем на цели, не предусмотренные настоящим положением.
2.8. Предоставление грантов осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете г.Казани на 2023 год.

3. Категория участников, порядок и форма подачи заявки
3.1. Объявление о проведении Конкурса размещается на официальном портале Управления образования Исполнительного комитета г.Казани (https://obrazovanie.kzn.ru/) в трехдневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня утверждения настоящего положения. Объявление должно содержать следующие обязательные сведения:
- наименование организатора Конкурса, адрес его местонахождения, почтовый адрес, адрес электронной почты, номер контактного телефона и адрес местонахождения лица, ответственного за организацию Конкурса;
- срок, место и порядок представления документации;
- сроки проведения отбора;
- требования к участникам отбора в соответствии с пунктом 3.2 Положения и перечень документов, представляемых участниками отбора для подтверждения их соответствия указанным требованиям;
- порядок подачи заявок участниками отбора и требований, предъявляемых к форме и содержанию заявок, подаваемых участниками отбора;
- наименование сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на котором отражается информация о проведении Конкурса;
- порядок отзыва заявок участников отбора, порядок возврата заявок участников отбора, определяющий в том числе основания для возврата заявок участников отбора, порядок внесения изменений в заявки участников отбора;
- правила рассмотрения и оценки заявок участников отбора;
- порядок предоставления участникам отбора разъяснений положений извещения о проведении отбора, даты начала и окончания срока такого предоставления;
- срок, в течение которого победитель (победители) отбора должен подписать соглашение о предоставлении субсидии;
- условия признания победителя (победителей) отбора уклонившимся от заключения соглашения;
- дату размещения результатов Конкурса на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», где обеспечивается проведение Конкурса, которая не может быть позднее 14-го календарного дня, следующего за днем определения победителя отбора;
- результаты предоставления гранта;
- иную необходимую информацию в соответствии с подпунктом «б» пункта 4 постановления Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 №1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации».
Прием заявок осуществляется в 30-дневный срок, исчисляемый в календарных днях, со дня размещения объявления о проведении Конкурса на официальном портале Управления образования Исполнительного комитета г.Казани (https://obrazovanie.kzn.ru/).
3.2. Участник Конкурса должен соответствовать на 1-е число месяца, в котором уполномоченным органом на официальном портале Управления образования Исполнительного комитета г.Казани (https://obrazovanie.kzn.ru/) размещено объявление о проведении Конкурса, следующим требованиям:
- у участника Конкурса должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
- участники Конкурса не должны находиться в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица), ликвидации;
- участники Конкурса не яляются получателями средств из бюджета муниципального образования города Казани в соответсвии с иными правовыми актами на цели, совпадающие с целями предоставления субсидий;
- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, участника Конкурса.
3.3. Отбор проводится в два этапа:
Первый (заочный) этап - оценка представленных конкурсных материалов, определенных настоящим Положением. 
Второй (очный) этап - представление образовательной организацией имеющегося опыта организации инклюзивного образования с выездом в образовательную организацию с учетом критериев, публичная демонстрация практики организации в сфере инклюзивного образования осуществляет руководитель (заместитель руководителя курирующий данное направление) образовательной организации.
3.4. Сроки проведения Конкурса:
Первый (заочный) этап – с 21 августа по 28 августа 2023 года;
Второй (очный) этап – с 6 сентября по 20 сентября 2023 года.
3.5. Для участия в заочном этапе Конкурса участники представляют на адрес электронной почты info@kazanobr.ru одним архивированным файлом *.zip или *.rar с пометкой Конкурс «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани» следующие материалы:
· заявку по форме, согласно Приложению №1 к настоящему Положению;
· анкету участника Конкурса по форме, согласно Приложению №2 к настоящему Положению;
· электронную презентацию в формате *.pptx или .pdf, (не более 15 слайдов), которая должна включать информационную заставку с наименованием образовательной организации (далее – ОО), полным адресом (юридическим и фактическим (если отличается от юридического)), контактными данными руководителя образовательной организации. В презентации должны быть использованы фотографии высокого разрешения, не сжатые конвертерами, может быть использовано не более 1 видео, иллюстрирующего реализуемую инклюзивную модель образования обучающихся с ОВЗ.Электронная презентация в формате *.pptx или *.pdf, (не более 15 слайдов) должна включать информационную заставку с наименованием общеобразовательной организации (далее – ОО), полным адресом ОО (юридическим и фактическим, в случае отличия от юридического), сведениями о руководителе общеобразовательной организации. В презентации должны быть использованы фотографии высокого разрешения, не сжатые конвертерами, может быть использовано не более 1 видео.
3.6. Заявка и прилагаемые к ней документы регистрируются в день фактического поступления. Заявка, поступившая в уполномоченный орган после окончания срока приема заявок не регистрируется и к участию в Конкурсе не допускается.
3.7. Поданные заявки проверяются уполномоченным органом на соответствие требованиям, установленным настоящим положением, в 10-дневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня окончания приема заявок.
Уполномоченный орган принимает решение об отклонении заявки в следующих случаях:
-	несоответствие участника Конкурса требованиям, определенным пунктом 3.2 настоящего положения;
-	несоответствие представленных участником Конкурса документов требованиям к документам, определенным пунктом 3.5 настоящего положения, или непредставление (представление не в полном объеме) указанных документов;
-	недостоверность информации, содержащейся в документах, представленных участником Конкурса.
3.8.	Участники Конкурса, заявки которых признаны по итогам проверки не соответствующими требованиям, установленным настоящим положением, уведомляются об этом уполномоченным органом в пятидневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня завершения проверки по адресу электронной почты.
3.9.	Заявки, признанные по итогам проверки соответствующими требованиям, установленным настоящим положением, в трехдневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня завершения проверки передаются уполномоченным органом в конкурсную комиссию.

4. Конкурсная комиссия

4.1. Персональный состав конкурсной комиссии утверждается приказом уполномоченного органа и публикуется на официальном портале Управления образования Исполнительного комитета г.Казани (https://obrazovanie.kzn.ru/). В конкурсную комиссию в обязательном порядке включаются эксперты в области инклюзивного образования.
Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря, членов жюри.
Председатель конкурсной комиссии осуществляет руководство деятельностью конкурсной комиссии, утверждает ее решение. При отсутствии председателя конкурсной комиссии его функции исполняет заместитель председателя конкурсной комиссии.
Секретарь конкурсной комиссии по поручению председателя конкурсной комиссии осуществляет функции по организации подготовки заседания конкурсной комиссии.
4.2. Конкурсная комиссия: 
· рассматривает допущенные к участию в Конкурсе заявки; 
· оценивает заявки в соответствии с критериями, установленными оценочными листами в Приложениях №3, 4, 5, 6;
· определяет победителей Конкурса. 

5.Порядок оценки заявок и определения победителей Конкурса

5.1. Рассмотрение заявок осуществляется членами конкурсной комиссии на заседании конкурсной комиссии. Заседание конкурсной комиссии проводится в очной или заочной форме в сроки, установленные пунктом 3.4 настоящего Положения. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным при участии более половины членов комиссии.
5.2.	Оценка заявок осуществляется на заседании конкурсной комиссии членами конкурсной комиссии путем выставления баллов в соответствии с критериями оценки заявок, установленными оценочными листами в Приложениях №3, 4, 5, 6.
5.3. Шесть участников в каждой номинации, набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге по результатам заочной части этапа Конкурса по каждой номинации, объявляются 29 августа 2023 года и проходят в очную часть этапа.
5.4. Результаты рассмотрения заявок заочного этапа оформляются протоколом конкурсной комиссии, который подписывают все пристствующие на заседании члены комисии.
5.5. В рамках второго (очного) этапа Конкурса участники: 
· представляют образовательной организацией имеющегося опыта организации инклюзивного образования с выездом в образовательную организацию с учетом критериев (Приложение);
· публичную демонстрируют практики организации в сфере инклюзивного образования осуществляет руководитель (заместитель руководителя курирующий данное направление) образовательной организации.
5.5. Регламент участия в очном этапе: 
· выступление руководителя (заместителя руководителя курирующего данное направление) образовательной организации с предоставлением опыта работы – 15 минут, вопросы членов жюри и ответы участника Конкурса – 5 мин;
· фрагмент урока (занятия), либо индивидуального занятия представляют педагоги/воспитатели образовательной организации и вспомогательный персонал – 20 минут, вопросы членов жюри и ответы участника Конкурса – 5 мин;
· представление опыта внеурочной деятельность образовательной организации проводят педагоги/воспитатели и вспомогательный персонал – 20 минут, вопросы членов жюри и ответы участника Конкурса – 5 мин.
5.6. Секретарем конкурсной комиссии в трехдневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня заседания конкурсной комиссии формируется рейтинг участников по сумме баллов, выставленных членами конкурсной комиссии.
5.7. На основании ранжирования конкурсных работ с учетом набранных баллов Конкурсная комиссия определяет победителей и призеров очного этапа Конкурса, занявших Гран-При, I, II и III место в каждой номинации.
5.8. В соответствии с настоящим положением и критериями участникам Конкурса, успешно прошедшим конкурсный отбор, предоставляются по номинация:
 5.8.1. «Лучшая инклюзивная школа»:
Гран-При –  600 000 (шестьсот тысяч рублей);
1-е место – 400 000 (четыреста тысяч рублей);
Два 2-х места – 300 000 (триста тысяч рублей);
Два 3-их места – 200 000 (двести тысяч рублей).
5.8.2. «Лучший инклюзивный детский сад»:
Гран-При –  600 000 (шестьсот тысяч рублей);
1-е место – 400 000 (четыреста тысяч рублей);
Два 2-х места – 300 000 (триста тысяч рублей);
Два 3-их места – 200 000 (двести тысяч рублей).
5.9. По итогам Конкурса оформляется протокол, который подписывается членами жюри, утверждается председателем жюри либо его заместителем. Протокол заседания жюри с победителями Конкурса и размерами грантов в трехдневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня формирования секретарем жюри рейтинга заявок разещается уполномоченным органом на официальном портале Управления образования Исполнительного комитета г.Казани (https://obrazovanie.kzn.ru/).

6.Порядок выплаты, контроля за использованием грантов, предоставления отчетов, возврата получателями грантов 
и требования к отчетности

6.1. Протокол заседания конкурсной комиссии, утверждающий список победителей Конкурса, является основанием для заключения соглашения о предоставлении гранта между Управлением образования Исполнительного комитета г.Казани и муниципальным образовательным учреждением, признанным победителем или призером Конкурса (далее – соглашение), по форме, утвержденной приказом Финансового управления Исполнительного комитета г.Казани от 12.01.2023 №8 «Об утверждении типовых форм соглашений (договоров) о предоставлении из бюджета муниципального образования города Казани субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам-производителям товаров, работ, услуг».
6.2. Соглашение заключается в 10-дневный срок со дня размещения на официальном портале информации об итогах Конкурса. 
6.3. В соглашении предусматриваются размер гранта, его целевое назначение, в соответствии с п.6.4, случаи и порядок возврата грантополучателем остатков гранта, не использованных в отчетном финансовом году, порядок представления отчета об использовании гранта, согласие получателя субсидии, лиц, получающих средства на основании договоров, заключенных с получателями субсидий (за исключением государственных (муниципальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) капиталах), на осуществление в отношении них проверки главным распорядителем как получателем бюджетных средств соблюдения порядка и условий предоставления субсидии, в том числе в части достижения результатов предоставления субсидии, а также проверки органами муниципального финансового контроля соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, и на включение таких положений в соглашение, согласование новых условий соглашения или расторжения соглашения при недостижении согласия по новым условиям в случае уменьшения главному распорядителю как получателю бюджетных средств ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, определенном в соглашении.
6.4. Грант предоставляется на финансовое обеспечение затрат на: 
а) материально-техническое оснащение образовательных организаций;
б) обучение и переподготовку педагогов образовательных организаций.
6.5. Результатами предоставления гранта является: 
а) количество приобретенных товаров, работ, услуг;
[bookmark: _GoBack]б) количество педагогов, прошедших обучение и переподготовку.
6.6. Грантополучателям – юридическим лицам, а также иным юридическим лицам, получающим средства на основании договоров, заключенных с получателями субсидий, запрещено приобретение за счет полученных из бюджета г.Казани средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением результатов предоставления этих средств иных операций.
6.7. Основаниями для отказа получателю гранта в предоставлении гранта являются:
- несоответствие представленных получателем гранта документов требованиям, определенным в соответствии с пунктом 3.2 настоящего положения, или непредставление (представление не в полном объеме) указанных документов;
- установление факта недостоверности представленной получателем гранта информации.
6.8. Управление образования Исполнительного комитета г.Казани перечисляет грант на расчетный счет грантополучателя (открытый в российских кредитных организациях) в 10-дневный срок со дня заключения соглашения.
6.9. Грантополучатель представляет в Управление образования Исполнительного комитета г.Казани отчет об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является грант, по форме и в сроки, предусмотренные в соглашении, но не позднее 01.12.2023. 
6.10. Управление образования Исполнительного комитета г.Казани в качестве главного распорядителя как получатель бюджетных средств осуществляет проверку соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидий, в том числе в части достижения результатов предоставления субсидии, органы муниципального финансового контроля проводят проверку в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации и: 
- в случае нарушения грантополучателями условий предоставления гранта или нецелевого его использования уполномоченный орган составляет акт о нарушении условий предоставления субсидии (далее – акт), в котором указываются выявленные нарушения и сроки их устранения, и направляет акт в срок не позднее семи рабочих дней со дня его подписания получателю гранта для устранения нарушений;
- в случае неустранения нарушений в сроки, указанные в акте, уполномоченный орган в срок не позднее семи рабочих дней со дня истечения указанного в акте срока устранения выявленных нарушений принимает решение о возврате в бюджет г.Казани средств гранта, использованных с нарушением условий предоставления субсидии, оформляемое в виде правового акта уполномоченного органа;
- в срок не позднее пяти рабочих дней со дня подписания правового акта о возврате средств гранта уполномоченный орган направляет указанный правовой акт получателю гранта вместе с требованием о возврате субсидии в бюджет г.Казани, содержащим сумму и реквизиты счета, на который должен быть осуществлен возврат субсидии (далее – требование).
6.11. Грантополучатель обязан осуществить возврат субсидии в срок не позднее 10 рабочих дней со дня получения такого требования. 
6.12. Остатки гранта, не использованные в отчетном финансовом году, подлежат возврату грантополучателем в доход бюджета г.Казани до 20 декабря текущего финансового года в порядке, установленном соглашением.
6.13. В случае отказа от добровольного возврата в доход бюджета г.Казани остатки гранта подлежат взысканию в принудительном порядке в соответствии со сроками и порядком, установленным законодательством.
6.14. Ответственность за целевое и эффективное использование гранта, а также достоверность представленных на конкурсный отбор документов в соответствии с законодательством возлагается на грантополучателя.

_______________





	Приложение №1
к Положению
о проведении грантового конкурса для муниципальных образовательных организаций – участников городского проекта «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»



Заявка 
от (наименование образовательной организации) на участие в Конкурсе
 «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»

	Полное наименование образовательной организации (без сокращений)
	Почтовый адрес образовательной организации
	ФИО руководителя образовательной организации, контактные данные

	
	
	




















	Приложение №2
к Положению
о проведении грантового конкурса для муниципальных образовательных организаций – участников городского проекта «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»



АНКЕТА УЧАСТНИКА
_____________________________________
(наименование общеобразовательной организации)

	1. Общие сведения

	Адрес, телефон
	

	Дата основания образовательной организации
	

	Действующий официальный сайт образовательной организации
	

	Контингент образовательной организации
	Указывается общее количество обучающихся, из них количество обучающихся с ОВЗ, количество обучающихся из семей мигрантов.
Например, 1 000 обучающихся, из них 100-обучающиеся с ОВЗ (10%).

	Численность детей, обучающихся на дому за последние 3 учебных года
	Указывается количество детей, обучающихся на дому/из них обучающихся с ОВЗ за;
-	2020-2021 учебный год
-	2021-2022 учебный год
-      2022-2023 учебный год
Указываются причины изменения (не изменения) численности обучающихся на дому 
Не более 100 слов

	Формы организации образовательного процесса
	Указываются формы организации образовательного процесса обучающихся

	Доступность среды
	Дается описание архитектурной, пространственно-временной, предметно-развивающей среды образовательной организации
Не более 200 слов

	Сведения о педагогических работниках (кроме специалистов психолого-педагогического сопровождения: педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный педагог, тьютор, ассистент (помощник).
	Общее количество учителей (воспитателей), работающих в образовательной организации.
Доля учителей ,  работающих с детьми с ОВЗ.

	
	Количество учителей, имеющих удостоверение о повышении квалификации в области инклюзивного образования установленного образца за последние 3 года

	Психолого-педагогическое сопровождение
	Наличие специалистов службы психолого-педагогического сопровождения (педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный педагог, тьютор, ассистент (помощник). Указывается количество ставок согласно штатному расписанию и фактически работающих специалистов службы. 
Дается описание модели службы сопровождения (при наличии).
Дается ссылка на соответствующую страницу сайта ОО. Формы психолого-педагогического сопровождения
Не более 200 слов

	Психолого-педагогический консилиум
	Наличие Положения о работе психолого-педагогического консилиума. Ссылка на сайт организации

	Наличие сетевых форм реализации образовательной программы.
При отсутствии сетевых форм реализации программ - обоснование достаточности внутренних ресурсов для образования обучающихся с ООП.
	Список организаций, с которыми заключены сетевые договоры.
Список программ, реализуемых через сетевые формы

	Участие в программах федерального и регионального уровня, направленных на поддержку образования детей с ОВЗ
	Дается перечень программ, год участия, объем и направления финансирования

	2. Существующая практика инклюзивного образования обучающихся с ОВЗ в образовательной организации

	Нормативно правовые документы  и локальные акты организации, регламентирующие образование обучающихся с ОВЗ
	Ссылка на сайт образовательной организации

	Описание инклюзивной политики образовательной организации
	Не более 150 слов

	Описание инклюзивной практики образовательной организации
	Не более 150 слов

	Описание мероприятий, которые были организованы для формирования инклюзивной культуры (инклюзивных ценностей)
	Не более 250 слов

	Результаты реализации инклюзивной практики
	За последние 3 года. Не более 200 слов

	Включение обучающихся с ОВЗ в дополнительное образование
	Доля детей с ОВЗ и список программ.

	Перспективный  План, основные направления  для реализации инклюзивного образования в ОО
	Не более 150 слов






















	Приложение №3
к Положению
о проведении грантового конкурса для муниципальных образовательных организаций – участников городского проекта «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»



Лист оценивания конкурсных материалов заочного этапа 
Конкурса «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»

	№ п/п
	Критерии оценки
	Максимальное количество баллов

	1. 
	Обеспечение доступной архитектурной образовательной среды организации для обучающихся с ОВЗ
	10

	2. 
	Оснащение организации специальными средствами обучения и воспитания для обеспечения образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, с инвалидностью
	10

	3. 
	Наличие опыта обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, с инвалидностью
	10

	4. 
	Наличие программ (подраздела в программе) развития инклюзивной образовательной среды организации
	10

	5. 
	Как организовано взаимодействия ресурсного (или отдельного класса) и общеобразовательного классов
	10

	6. 
	Организация взаимодействия логопедов, дефектологов, психологов, разработка и реализация совместных программ направленных на развитие детей с ОВЗ 
	10

	7. 
	Организация взаимодействия с семьями обучающихся, разнообразие форм работы с родителями
	10

	8. 
	Наличие программ внеурочной деятельности и дополнительного образования, ориентированных на вовлеченность всех участников образовательных отношений, включая обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, с инвалидностью. Процент охвата дополнительным образованием в общеобразовательной организации.
	10

	9. 
	Взаимодействие с другими организациями – партнерами в аспекте развития инклюзивного образования
	10

	10. 
	Представление презентации, иллюстрирующей реализуемую образовательной организацией  инклюзивную модель ОО
	10

	
	Итого
	100





	Приложение №4
к Положению
о проведении грантового конкурса для муниципальных образовательных организаций – участников городского проекта «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»



Оценочный лист (опыта работы) очного этапа 
Конкурса «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»
 
	№ п/п
	Критерии оценки
	Максимальное количество баллов

	1. 
	Характеристика контингента детей с ОВЗ (количество детей, соотношение количества детей с ОВЗ в общем количестве обучающихся, находящихся на совместном обучении) 
	5

	2. 
	Описание и анализ существующей практики образовательной организации по созданию специальных условий для обучения детей с ОВЗ 
	5

	3. 
	Использование педагогических технологий и инструментов
	5

	4. 
	Анализ паспорта доступности объекта ( в соответствии с требованиями приказа Минобрнауки России от 8 ноября 2015 г. №1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»)
	5

	5. 
	Умение  привлечь  внебюджетные средства на развитие учреждения: работа с родителями, общественностью, бизнесом, властью
	5

	6. 
	Наличие материально-технической базы и оснащение образовательного пространства в соответствии с потребностями детей с ОВЗ 
	5

	7. 
	Система индивидуальной работы с обучающимися, воспитанниками
	5

	8. 
	Наличие договоров о сетевом взаимодействии, социальное партнерство образовательной организации 
	5

	9. 
	Наличие сайта, публикаций на страницах электронного СМИ образовательного характера; участие в конкурсах различного уровня
	5

	
	Итого
	45






		                  
Приложение №5
к Положению
о проведении грантового конкурса для муниципальных образовательных организаций – участников городского проекта «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»



Оценочный лист (урока, занятия) очного этапа 
Конкурса «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»

	№ п/п
	Критерии оценки
	Максимальное количество баллов

	1. 
	Ясность и чёткость постановки цели и задач урока (занятия), взаимосвязь с изученным ранее материалом
	5

	2. 
	Отбор и реализация содержания урока (занятия) - научность, доступность, наглядность, необычность, достаточность и содержательность объёма учебного материала
	5

	3. 
	Практическая направленность урока (занятия)
	5

	4. 
	Эффективность применяемых методик и технологий обучения
	5

	5. 
	Организация взаимодействия логопедов, дефектологов, психологов, разработка и реализация совместных программ направленных на развитие детей с ОВЗ
	5

	6. 
	Уровень обратной связи со всеми обучающимися  в ходе урока (занятия)
	5

	7. 
	Коррекционная направленность 
	5

	8. 
	Оптимальность смены видов деятельности для сохранения и укрепления здоровья обучающихся
	5

	
	Итого
	40







	Приложение №6
к Положению
о проведении грантового конкурса для муниципальных образовательных организаций – участников городского проекта «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»



Оценочный лист (внеурочное занятие) очного этапа 
Конкурса «Лучшая инклюзивная образовательная организация г.Казани»

	№ п/п
	Критерии оценки
	Максимальное количество баллов

	1. 
	Ясность и чёткость постановки цели и задач  занятия, взаимосвязь с изученным ранее материалом
	5

	2. 
	Включенность обучающихся в организацию занятия
	5

	3. 
	Рациональное использование пространства и времени
	5

	4. 
	Развивающее и воспитательное воздействие содержания
	5

	5. 
	Оригинальность методов и приёмов работы
	5

	6. 
	Продуктивность стиля психолого-педагогического общения во время занятия (гуманистическая направленность, сотворчество и сотрудничество)
	5

	7. 
	Привлечение специалистов к участию в проектировании и организации занятия
	5

	8. 
	Динамика участия школьников в детских коллективах в рамках секций, кружков
	5

	9. 
	Участие в мероприятиях различного уровня. Дипломы, сертификаты, награды и пр.
	5

	
	Итого
	45




