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Информация 
об исполнении мероприятий муниципальной программы

«Реализация антикоррупционной политики в Спасском муниципальном районе на 2015 – 2026 годы»

за 2 квартал 2024 года
	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Информация

об исполнении

	
	
	


	1
	2
	4


	
	Задача 1 Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции в Спасском муниципальном районе

	1.1.
	Разработка муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Спасского муниципального района (СМР) и внесение изменений в действующие муниципальные нормативные правовые акты органов местного самоуправления СМР в сфере противодействия коррупции во исполнение федерального, республиканского законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан (осуществляется по мере необходимости)
	Постановление №91 от 01.02.2024 О внесении изменений в программу «Реализация антикоррупционной политики в Спасском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015-2024 годы», утвержденную постановлением исполнительного комитета Спасского муниципального района РТ № 682 от 13.11.2014 г. «О муниципальной программе «Реализация антикоррупционной политики в Спасском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015-2022 годы» (с изменения № 352 от 26.06.2016, № 359 от 19.06.2018, № 505 от 11.09.2018, №76 от 06.02.2019, № 655 от 24.09.2019, №404 от 20.07.2020, №412 от 06.07.2021,415 от 27.07.2022)

Постановление №6 от 13.02.2024 О внесении изменений в состав комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Спасском муниципальном районе, утверждённый постановлением главы Спасского муниципального района от 16.11.2015 №81

Индикатор выполнения 100%

	1.2.
	Обеспечение действенного функционирования подразделений органов местного самоуправления СМР по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений) в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению» и Указом Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года № УП-711 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, и государственными гражданскими служащими Республики Татарстан, и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Татарстан требований к служебному поведению»
	Распоряжением Главы Спасского муниципального района Республики Татарстан от 05.09.2022г №5 ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления района назначен заведующий кадровым сектором Совета Спасского муниципального района Шлячкова Анна Евгеньевна

В должностном регламенте вышеуказанного лица                 закреплены функции, предусмотренные Указами                 Президента Российской Федерации от 21сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 01 ноября 2010 года № УП-711.

и Указом Президента Республики Татарстан от 11 декабря 2017 года № УП-1092 «О внесении изменений в отдельные указы Президента Республики Татарстан по вопросам противодействия коррупции». 

Проанализированы сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера граждан - (37 МС)

Индикатор выполнения 100%

	1.3.
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими СМР, функций, и внесение (при необходимости) уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	 Решением Советом Спасского муниципального района №33-3 от 07.11.2023   утвержден Перечень муниципальных должностей, при замещении которых граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательства имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

(Выполнение индикаторов -100%)    

	1.4.
	Утверждение и исполнение годовых планов работ комиссии по координации работы по противодействию коррупции СМР
	В декабре 2023 года на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции утвержден план работы на 2024 год. Проведено два  заседания, рассмотрено 8 вопроса

	1.5. 
	Проведение анализа личных дел муниципальных служащих СМР и актуализация сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов), в целях выявления возможного конфликта интересов
	При поступлении на    работу проводится актуализация сведений, содержащихся в анкетах, в целях выявления   возможного конфликта интересов. В 1 полугодии фактов конфликта интересов не выявлено.

(Выполнение индикаторов -100%)    

	1.6.
	Проведение проверки соблюдения муниципальными служащими СМР ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности, с использованием баз данных Федеральной налоговой службы «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей», иных информационных систем (не менее одного раза в год)
	Проведена проверка соблюдения муниципальными служащими (22 лиц) ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей».

В ходе проверки фактов регистрации муниципальных служащих в качестве индивидуальных предпринимателей и регистрации в качестве юридическо-о лица не выявлено.

(Выполнение индикаторов -33%)    

	1.7.
	Проведение мониторинга участия лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы СМР, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	Ведется контроль соблюдения правил и норм Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Спасского муниципального района, и исполнения обязанности по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.

 Проводился мониторинг участия лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в управлении коммерческими и некоммерческими организациями.

Нарушений не выявлено

 (Выполнение индикаторов -100%)    

	1.8.
	Проведение с организациями, подведомственными органам местного самоуправления СМР, работы в целях обеспечения соблюдения обязанности принимать меры, предусмотренные положениями статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов организациями
	Осуществлен контроль соблюдения обязанности принимать меры, предусмотренные положениями статьи 133 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов организациями, подведомственными ОМС. 

Ведется контроль соблюдения правил и норм Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Спасского муниципального района, и исполнения обязанности по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.

 (Выполнение индикаторов -100%)    

	1.9.
	Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	Ведется контроль применения предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. В 1 полугодии 2024 года фактов не соблюдения требований, установленных в целях противодействия коррупции не выявлено, 

(Значение индикаторов -100%)

	1.10.
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы СМР, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения, осуществляется помощником Главы муниципального района и работниками кадровой службы, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в соответствии с должностными инструкциями.

   Фактов несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции не выявлено

(Значение индикаторов -100% - выполнены)


	Задача 2 Выявление и устранение коррупциогенных факторов в проектах муниципальных нормативных правовых актов, разработанных органами местного самоуправления Спасского муниципального района, посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых органами местного самоуправления Спасского муниципального района

	2.1.
	Обеспечение условий для проведения антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов, разработанных органами местного самоуправления СМР, и обобщение результатов проведения указанной экспертизы
	 Проведена экспертиза, в отношении 271 проекта нормативно-правовых актов, которые размещены на официальном сайте Спасского муниципального района

Индикатор  выполнения 100 %

	2.2.
	Размещение проектов муниципальных нормативных правовых актов, разработанных органами местного самоуправления СМР, на официальном сайте, созданном для размещения информации о подготовке проектов нормативных правовых актов и результатов их общественного обсуждения http://tatarstan.ru/regulation
	 Проведена экспертиза, в отношении 271 проекта нормативно-правовых актов, которые размещены на официальном сайте Спасского муниципального района

Индикатор выполнения 100 %


	Задача 3 Оценка состояния коррупции в Спасском муниципальном  районе

	3.1.
	Проведение отраслевых исследований коррупциогенных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп и опубликованы результаты указанных исследований
	В декабре 2023 года проведено анкетирование работников бюджетной сферы. Результаты анкетирования рассмотрены на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции 29.03.2024

индикатор выполнения 100%


	Задача 4. Организация антикоррупционного обучения и осуществление антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции

	4.1.
	Осуществление работы по формированию у сотрудников органов местного самоуправления СМР и подведомственных ему организаций отрицательного отношения к коррупции, в том числе принятие организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	На сайте Спасского муниципального района размещается информация о проводимой работе по профилактике коррупционных проявлений.

 С муниципальными служащими Спасского муниципального района совместно с членами общественного совета района проводится разъяснительная работа по вопросам противодействия коррупции по мере внесения изменений в действующее законодательство Российской Федерации, Республики Татарстан и нормативные правовые акты Спасского муниципального района, а также о мерах ответственности в случае нарушения антикоррупционного законодательства.

 Работа проведена с сотрудниками исполнительного комитета, ПИЗО, ФБП и секретарей СП

 При участии представителей общественных организаций проведено 2 заседания комиссии координации работы по противодействию коррупции.  

(Выполнение индикаторов -100%)    

	4.2.
	Рассмотрение на заседаниях общественного совета района отчетов о реализации программ противодействия коррупции
	05.02.2024 на заседании Совета Спасского муниципального района главой района была доведена информация об исполнении районной программы «Реализация антикоррупционной политики в Спасском муниципальном районе на 2015–2025 годы»

Индикатор исполнения 30%

	4.3.
	Организация обучения муниципальных служащих СМР по программам повышения квалификации, с включением в образовательные программы дисциплин по антикоррупционной тематике
	В отчетном периоде повышение квалификации в области антикоррупционной тематике муниципальных служащих, работников в должностные обязанности которых входит участие в проведение закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд не проходили.  Прошли обучение 7 человек.

	Задача 5. Обеспечение открытости, доступности для граждан деятельности органов местного самоуправления Спасского муниципального района, взаимодействие с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	5.1.
	Обеспечение функционирования в органах местного самоуправления СМР телефонов доверия, горячих линий, интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	На официальном портале Спасского муниципального района размещена информация о телефоне доверия: 

(84347) 3-91-33  (помощник Главы по вопросам  противодействии корруп-ции)

(84347) 3-00-18  (ОМВД по Спасскому району)

(84347) 3-09-42  (прокуратура района)

(843) 570-31-05  («СМИ против коррупции»)

(843) 291-20-02  (МВД республики), так же информация публикуется в районной газете «Новая жизнь – Яна тормыш»

(Выполнение индикаторов -100%)

	5.2.
	Проведение мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц СМР, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий по противодействию коррупции, комиссии по координации работы по противодействию коррупции района
	Ведется мониторинг информации о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления Спасского муниципального района, размещенной в средствах массовой информации. 

Обращений граждан о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц не поступало. 

Информация о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц за истекший период 2024 года в районных СМИ не публиковалась.

(Выполнение индикаторов -100%)

	5.3.
	Оформление и актуализация информационных стендов, раздела «Противодействие коррупции» официальных сайта СМР и иные формы предоставления информации антикоррупционного содержания
	В каждом здании органа местного самоуправления Спасского муниципального района имеются информационные стенды, посвященные противодействию коррупции.  Обновлена информация на стенде в   здании исполнительного комитета Спасского муниципального района.

 (Выполнение индикаторов -100%)

	5.4.
	Проведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в социально-экономических отраслях жизнедеятельности 
	Обращений граждан о проявлении коррупции в социально-экономических отраслях жизнедеятельности не было

	Задача 6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Спасского муниципального района

	6.1.
	Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Ежегодно согласно, плана проверок проводится проверка соблюдения заказчиками района, контрактными   управляющими требований законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. План проверок, результаты проверок размещаются на официальном сайте www.zakupki.gov.ru.   Проведено 5 проверки, коррупционных нарушений не выявлено.
 Единица измерения индикатора 25%.
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