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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
КАБИНЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

от____________                                                                                           №___________

	Об утверждении Регионального  комплексного плана (программы) «Активное долголетие» в Республике Татарстан на 2025-2030 годы 




[bookmark: P9]Во исполнение пункта 10 Перечня поручений Председателя Правительства Российской Федерации М.В.Мишустина от 16 июля 2021г. № ММ-П45-25475 
по итогам стратегической сессии Правительства Российской Федерации 
по национальному проекту «Семья», состоявшейся 15 июля 2024г., и в целях 
реализации федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Семья»:
1. Утвердить прилагаемые:
Региональный  комплексный план (программу) «Активное долголетие» 
в Республике Татарстан на 2025-2030 годы (далее - Программа);
форму отчета об исполнении Плана по реализации Регионального  комплексного плана (программы) «Активное долголетие» в Республике Татарстан 
на 2025-2030 годы.
2. Республиканским органам исполнительной власти, ответственным 
за реализацию Программы: 
обеспечить выполнение мероприятий Программы в пределах средств, предусмотренных в бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год, и достижение индикаторов, предусмотренных Программой;
представлять в Министерство труда, занятости и социальной защиты 
Республики Татарстан ежеквартально до 1 числа месяца, следующего 
за отчетным кварталом, отчет об исполнении  мероприятий Программы по форме, утвержденной пунктом 1 настоящего распоряжения;
при разработке государственных программ Республики Татарстан учитывать мероприятия, предусмотренные Программой.
3. Предложить территориальным органам федеральных органов 
исполнительной власти, органам местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан , а также общественным организациям, указанным в Программе:
принять участие в реализации мероприятий Программы;
представлять в Министерство труда, занятости и социальной защиты 
Республики Татарстан ежеквартально до 1 числа месяца, следующего 
за отчетным кварталом, отчет об исполнении мероприятий Программы по форме, утвержденной пунктом 1 настоящего распоряжения.
4. Предложить главам муниципальных районов и городских округов 
Республики Татарстан разработать и утвердить муниципальные планы 
(программы) мероприятий по активному долголетию граждан старшего поколения на 2025 - 2030 годы.
5. Министерству спорта Республики Татарстан, Министерству культуры 
Республики Татарстан, Министерству по делам молодежи Республики Татарстан, Министерству образования и науки Республики Татарстан ежемесячно и ежеквартально – до 1 числа месяца, следующего 
за отчетным периодом, ежегодно – не позднее 12-го числа месяца года, следующего за отчетным годом, представлять в Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан сведения о численности граждан старшего поколения, вовлеченных в Программу, для расчета целевого показателя «Доля граждан старшего поколения, вовлеченных в региональные программы «Активное долголетие» федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Семья».
6. Министерству труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан:
осуществлять сбор информации, представляемой республиканскими 
органами исполнительной власти, территориальными органами федеральных 
органов исполнительной власти, органами местного самоуправления 
муниципальных районов и городских округов, общественными организациями, указанными в Программе, и представлять обобщенную информацию в Кабинет Министров Республики Татарстан ежеквартально (до 10 числа месяца, 
следующего за отчетным периодом);
обеспечить на основании сведений, представляемых Министерством спорта Республики Татарстан, Министерством культуры Республики Татарстан, 
Министерством по делам молодежи Республики Татарстан, Министерством образования и науки Республики Татарстан согласно пункту 5 настоящего распоряжения, расчёт целевого показателя «Доля граждан старшего поколения, вовлеченных в региональные программы «Активное долголетие» федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Семья», размещение достигнутого значения показателя по Республике Татарстан за отчетный период 
в программно-информационном комплексе Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации ежемесячно и ежеквартально – до 3 числа месяца, следующего за отчетным периодом, ежегодно – не позднее 15-го числа месяца года, следующего за отчетным годом.
7. Признать распоряжения Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.08.2019 № 2071-р, от 27.11.2021 № 2461-р, от 21.03.2023 № 692-р, от 12.01.2022 № 12-р, от 11.09.2023 № 2028-р, от 30.12.2023 № 3275-р утратившими силу.
8. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан.


Премьер-министр
Республики Татарстан								А.В.Песошин



Утвержден
постановлением 
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от _______202 №______

Региональный  комплексный план (программа)
«Активное долголетие» в Республике Татарстан на 2025-2030 годы

I. Описание текущей ситуации и обоснование необходимости
реализации Регионального  комплексного плана (программы)
«Активное долголетие» в Республике Татарстан на 2025-2030 годы

В Республике Татарстан по состоянию на 01.01.2024г. проживает 4 003,0 тыс. человек, в том числе старше трудоспособного возраста – 935,1 тыс. человек или 23,3% от общей численности населения (на 01.01.2023г. – 24,2%).
Лиц старше 60 лет в Республике Татарстан - 953,7 тыс. человек или 23,8% 
от общей численности населения.
Средняя продолжительность жизни в республике составляет 75,23г. По состоянию на 01.10.2024г. долгожителей в Республике Татарстан в возрасте 100 лет и более – 233 человека (26 мужчин, 207 женщин) (в 2023 году – 211 человек). Число долгожителей с 2018 года выросло на 34% (59 человек).
Удельный вес пожилых больше в сельской местности – 26,5%, в городской местности – 22,4%.
По прогнозам к 2030 году удельный вес граждан старше трудоспособного возраста увеличится до 30,6%, и средняя продолжительность жизни составит 77,5 лет.
Складывающаяся в республике демографическая ситуация, задачи 
по достижению национальной цели «Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи», определенной Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2024г. № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», и реализации мероприятий федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Семья» до 2030 года требуют принятие комплекса 
целевых программных мероприятий по созданию условий для реализации 
активного долголетия граждан старшего поколения, вовлечения их в активную жизнь путем приобщения к систематическим занятиям физической культурой, здоровому образу жизни, участия в культурно-досуговой деятельности, трудовой занятости, развитию иных форм интеграции граждан старшего поколения в жизнь общества и иных мероприятий, направленных на повышение качества жизни граждан старшего поколения.

II. Цель и задачи Регионального  комплексного плана (программы)
«Активное долголетие» в Республике Татарстан на 2025-2030 годы

2.1. Цель Регионального комплексного плана (программы) «Активное 
долголетие» в Республике Татарстан на 2025-2030 годы (далее - Программа) – улучшение качества жизни граждан старшего поколения, повышение жизненной активности граждан старшего поколения, способствующей увеличению продолжительности их жизни и периода активного долголетия.
2.2. Задачи Программы:
продление активного долголетия граждан старшего поколения, создание условий для реализации их личностного потенциала;
охрана здоровья граждан старшего поколения, развитие медицинской 
помощи, в том числе по профилю «гериатрия»;
развитие социальных услуг для граждан старшего поколения, продлевающих их здоровую жизнь и обеспечивающих качественный уход;
повышение финансовой обеспеченности граждан старшего поколения,
 создание условий для их занятости;
развитие инфраструктуры для качественной и безопасной жизни граждан старшего поколения.
2.3. Для целей Программы используются следующие понятия:
граждане старшего поколения – граждане, проживающие на территории 
Республики Татарстан: женщины, достигшие возраста 55 лет, и мужчины, достигшие возраста 60 лет;
активное долголетие – состояние социального, экономического, физического и психологического благополучия граждан старшего поколения, которое обеспечивает им возможность для удовлетворения потребностей, включение в различные сферы жизни общества и достигается при их активном участии.

III. Участники Программы

Основные участники Программы:
Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
Министерство спорта Республики Татарстан;
Министерство культуры Республики Татарстан;
Министерство образования и науки Республики Татарстан;
Министерство по делам молодежи Республики Татарстан;
Министерство здравоохранения Республики Татарстан;
Государственный комитет Республики Татарстан по туризму;
Республиканское агентство по печати и массовым коммуникациям 
«Татмедиа»;
Управление записи актов гражданского состояния Кабинета Министров 
Республики Татарстан; 
Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 
потребителей и благополучия человека по Республике Татарстан;
Министерство по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Республики Татарстан;
Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской 
Федерации по Республике Татарстан;
Региональное отделение Общероссийской общественной организации 
«Союз пенсионеров России» по Республике Татарстан;
Республиканский Совета региональной общественной организации 
ветеранов (пенсионеров) по Республике Татарстан;
Министерство внутренних дел по Республике Татарстан;
органы местного самоуправления Республики Татарстан;
государственные и муниципальные организации в сфере физкультуры и спорта, культуры, образования, туризма, здравоохранения, социальной защиты, занятости;
общественные организации.

IV. Целевой индикатор реализации Программы

4.1. Целевым показателем Программы является «Доля граждан старшего 
поколения, вовлеченных в Региональный комплексный план (программу) «Активное долголетие» на 2025-2030 годы, от общей 
численности граждан старшего поколения в Республике Татарстан, %» (далее – целевой показатель).
Тип целевого показателя – возрастающий. Предельное значение показателя стремится к 100 %.
4.2. Целевой показатель реализации Программы () рассчитывается 
по формуле:
,
где:
 - численность граждан старшего поколения, вовлеченных 
в Программу за отчетный период (ежемесячно, ежеквартально, ежегодно), 
человек;
Ч - общая численность граждан старше трудоспособного возраста в целом 
по Республике Татарстан по состоянию на 1 января за отчетный период 
(ежегодно), человек;
компонент  рассчитывается по формуле:
 =    +    +     +  ,
где:
– численность граждан старшего поколения, которые приняли участие в занятиях физической культурой и спортом, человек;
 – численность граждан старшего поколения, которые приняли 
участие в культурно-досуговых мероприятиях и творческих проектах, человек;
– численность граждан старшего поколения, которые приняли участие в образовательных проектах, человек;
 – численность граждан старшего поколения, которые 
приняли участие в волонтерском движении, человек.
4.3. Значения целевого показателя по годам:



	Целевой показатель, 
характеризующий
эффективность реализации 
Программы
	2025г.
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	2030г.

	Доля граждан старшего поколения, вовлеченных в Региональный комплексный план (программу) «Активное долголетие» в Республике Татарстан на 2025-2030 годы, от общей численности граждан старшего поколения в Республике Татарстан, %
	44,2
	46
	47,7
	49,5 
	51,2 
	52,6


4.4. Источником информации об общей численности граждан старше 
трудоспособного возраста в целом по Республике Татарстан за отчетный период является Территориальный орган Федеральной службы государственной 
статистики по Республике Татарстан.
Источником информации для компонентов  являются данные органов исполнительной власти Республики Татарстан в сфере физической культуры и спорта, культуры, добровольческой деятельности, образования, а также  
общественных организаций пенсионеров и ветеранов, которым предоставлена субсидия на реализацию образовательных проектов и проведение 
республиканских фестивалей самодеятельных исполнителей для граждан 
старшего поколения.

V. Межведомственное взаимодействие
органов исполнительной власти Республики Татарстан, подведомственных им учреждений, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов РТ

В целях мониторинга и контроля за реализацией Программы создается межведомственная рабочая группа.
Положение о межведомственной рабочей группе и ее состав утверждаются распоряжением Кабинета Министров Республики Татарстан.
____________________________

1
Утвержден постановлением
Кабинета Министров
Республики Татарстан 
от _______202 №______

Мероприятия Регионального комплексного плана (программы)
«Активное долголетие» в Республике Татарстан на 2025-2030 годы

	№ п/п
	Наименование
мероприятия программы
	Сроки
исполнения
	Ответственные исполнители
	Ожидаемый результат
(индикатор)

	
	
	
	
	

	1.
	Организационные мероприятия

	1.1.
	Определение перечня организаций, являющихся участниками Программы
	2025-2030
	МС РТ*, 
МК, МОиН РТ, МДМ РТ
	ведомственные приказы

	1.2.
	Создание межведомственной рабочей группы по осуществлению мониторинга и контроля за реализацией Программы 
	2025
	КМ РТ, МТЗиСЗ РТ
	распоряжение КМ РТ

	1.3.
	Проведение заседаний межведомственной рабочей группы по осуществлению мониторинга и контроля за реализацией Программы
	1 раз в полугодие
	КМ РТ, МТЗиСЗ РТ
	не менее двух заседаний в год

	2.
	Продление активного долголетия граждан старшего поколения, создание условий для реализации их личностного потенциала

	2.1
	Поддержание в актуальном состоянии раздела «Алтын еллар - Золотые годы» в суперсервисе «Забота», направленного на повышение информированности граждан старшего поколения о мероприятиях, проводимых в рамках Программы, а также возможностях участия в них граждан старшего поколения. Поддержание его в актуальном состоянии.
	2025
	МТЗиСЗ РТ, ГКУ РРЦ, 
Минцифра РТ,
ОМС (по согласованию)
	наличие функционирующей информационной системы, содержащей актуальную информацию о мероприятиях для гражданах старшего поколения, проводимых в рамках Программы, и возможности участия в них

	2.2.
	Функционирование в каждом муниципальном районе, городском округе на базе организаций культуры кружков (клубов) по интересам для граждан старшего поколения (прикладное искусство, рукоделие, танцы, пение, др.)

	ежегодно
	МК РТ,
ОМС (по согласованию)
	количество организаций культуры, на базе которых функционируют кружки (клубы) 
по интересам для граждан старшего поколения, - не менее одной организации в муниципальном районе (городском округе);
количество кружков (клубов) по интересам для граждан старшего поколения, единиц;
численность граждан старшего поколения, вовлеченных в систематические занятия в кружках (клубах), человек

	2.3.
	Развитие форм социальных коммуникаций граждан старшего поколения, в том числе посредством участия в проводимых конкурса и фестивалях для демонстрации своих достижений, обмена полученными навыками и умениями:
	
	
	

	2.3.1.
	проведение Республиканского фестиваля самодеятельных исполнителей среди ветеранов (пенсионеров) «Балкыш («Сияние»)»;
	2025-2030
	РОО ветеранов (пенсионеров) РТ (по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, участвующих в «Балкыш – Сияние», человек

	2.3.2.
	проведение конкурса «Умельцы нашего края» среди граждан старшего поколения 
в стационарных организациях социального обслуживания
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ, ГКУ РРЦ
	численность граждан старшего поколения, принявших участие в конкурсе, человек

	2.3.3.
	проведение Республиканского шахматно-шашечного турнира среди граждан старшего поколения стационарных организаций социального обслуживания
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ, ГКУ РРЦ
	численность граждан старшего поколения, принявших участие в турнире, человек

	2.4.
	Создание условий для повышения доступности образовательных и просветительских программ для граждан старшего поколения (развитие «Университетов третьего возраста»)
	2025-2030
	РО ООО СПР по РТ 
(по согласованию), 
ОСФР по РТ (по согласованию), МОиН РТ, МТЗиСЗ РТ, 
ОМС (по согласованию), 
образовательные организации 
высшего образования 
(по согласованию)
	функционирование «Университетов третьего возраста» в каждом муниципальном районе, городском округе Республики Татарстан

	2.5.
	Развитие дополнительных образовательных программ, направленных на формирование различных видов функциональной грамотности граждан старшего поколения (компьютерной, финансовой, правовой, языковой грамотности и др.)
	2025-2030
	РО ООО СПР по РТ 
(по согласованию), 
ОСФР по РТ (по согласованию), МОиН РТ, МТЗиСЗ РТ, 
ОМС (по согласованию), образовательные организации высшего образования 
(по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, прошедших обучение по образовательным программам «Университета третьего возраста», человек


	2.6.
	Формирование и реализация образовательных программ для граждан старшего поколения, в том числе на основе дистанционных образовательных технологий и электронного обучения
	ежегодно
	МОиН РТ,
РО ООО СПР по РТ
(по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, прошедших обучение и получивших образование, в том числе с применением дистанционных форм обучения, человек

	2.7. 
	Улучшение условий для повышения уровня физической активности граждан старшего поколения, в том числе реализация мероприятий по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди граждан старшего возраст
	ежегодно
	МС РТ, 
ОМС (по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, принявших участие в сдаче норм ГТО, человек

	2.8.
	Создание условий для занятий физической культурой и спортом граждан старшего поколения:
	
	
	

	2.8.1.
	обеспечение доступности использования лицами старшей возрастной группы и маломобильными группами населения спортивных, оздоровительных объектов для занятий физической культурой и спортом;
	ежегодно
	МС РТ,
ОМС (по согласованию)
	доля граждан старшего поколения, систематически занимающихся физической культурой и спортом, процент;
количество спортивных объектов, в которых функционируют группы для занятий физкультурой и спортом лиц старшей возрастной группы - не менее одного спортивного объекта в муниципальном районе (городского округе);
доля спортивных объектов, в которых установлены льготные тарифы или бесплатное посещение граждан старшего поколения (отдельным категориям, в льготные часы или дни недели и др.), от общей численности спортивных объектов в муниципальном образовании - не менее 40 процентов или не менее одного спортивного объекта в муниципальном районе (городском округе)

	2.8.2.
	организация и проведение на республиканском и муниципальном уровнях массовых физкультурных мероприятий для граждан старшего поколения;
	ежегодно
	МС РТ,
ОМС (по согласованию)
	в каждом муниципальном районе (городском округе) - не менее трех массовых мероприятий с охватом не менее 150 граждан старшего поколения в каждом мероприятии

	2.8.3.
	организация проведения статистического учета численности граждан старшего возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом, по форме федерального статистического наблюдения № 1-ФК «Сведения о физической культуре и спорте»
	ежегодно
	МС РТ
	численность граждан старшего возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом, человек

	2.8.4.
	проведение Республиканской спартакиады «Третий возраст» в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан и финального республиканского мероприятия
	ежегодно
	МС РТ,
ОМС (по согласованию),
РО ООО СПР по РТ 
(по согласованию)
	численность участников муниципального этапа - не менее 3 000 человек;
численность участников финального этапа - не менее 450 человек

	2.8.5.
	проведение в муниципальных районах, городских округах Республики Татарстан республиканского темпо-турнира 
по шахматам и шашкам
	ежегодно
	МС РТ, 
РО ООО СПР по РТ
 (по согласованию), 
ОМС (по согласованию)
	численность участников муниципального этапа - не менее 1 000 человек;
численность участников финального этапа - не менее 100 человек

	2.8.6.
	проведение республиканской оздоровительной акции «10 000 шагов к жизни» для граждан старшего поколения (оздоровительная ходьба)
	Ежегодно 
	МС РТ,
ОМС (по согласованию),
РО ООО СПР по РТ
(по согласованию) 
	численность граждан старшего поколения, принявших участие в акции, - не менее 5 000 человек

	2.9.
	Проведение совместных мероприятий для граждан старшего поколения и граждан других возрастов:
	
	
	

	2.9.1.
	проведение республиканского турнира по настольному теннису «Связь поколений»;
	ежегодно
	МС РТ,
ОМС (по согласованию),
РО ООО СПР по РТ
(по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, принявших участие в турнире, - не менее 500 человек

	2.9.2.
	проведение республиканского турнира по шахматам «Связь поколений»;
	ежегодно
	МС РТ,
ОМС (по согласованию),
РО ООО СПР по РТ
(по согласованию)
	численность человек, принявших участие в турнире, - не менее 700 человек

	2.9.3.
	проведение республиканского турнира по плаванию «Связь поколений»
	ежегодно
	МС РТ,
ОМС (по согласованию),
РО ООО СПР по РТ
(по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, принявших участие в турнире, - не менее 500 человек

	2.10.
	Проведение республиканского  чемпионата по компьютерному многоборью среди граждан старшего поколения переместить
	ежегодно
	РО ООО СПР по РТ
(по согласованию);
ОСФР по РТ,
Минцифра РТ, 
МОиН РТ,
ОМС (по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, принявших участие в компьютерном многоборье, - не менее 600 человек

	2.11.
	Обеспечение территориальной и ценовой доступности мероприятий в сфере культуры, направленных на удовлетворение творческих потребностей граждан старшего поколения и вовлечение их в культурную жизнь и досуговую деятельность;
	ежегодно
	МК РТ,
ОМС (по согласованию)
	количество организаций культуры, в которых установлена льготная ценовая политика в отношении граждан старшего поколения, единиц (процентов от общего количества организаций культуры);
количество клубных формирований для граждан старшего поколения, единиц

	2.12.
	Проведение культурно-массовых и культурно-досуговых мероприятий для граждан старшего поколения
	постоянно
	МК РТ,
ОМС (по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, вовлеченных в культурно-досуговую деятельность, человек

	2.13.
	Проведение мероприятий по развитию туризма для граждан старшего поколения, создание условий для повышения доступности и привлекательности для них туристических услуг
	ежегодно 
	ОМС (по согласованию),
 ГК РТ по туризму, 
туроператоры (по согласованию), 

	ежегодный охват экскурсионным обслуживанием не менее 3 000 граждан старшего поколения

	2.14.
	Развитие «серебряного» добровольчества (волонтерства) в Республике Татарстан, внедрение различных инструментов мотивации граждан старшего поколения к занятиям добровольчеством
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ,
МДМ РТ,
ОМС (по согласованию),
общественные организации пенсионеров и ветеранов 
(по согласованию)
	создание не менее 30 отделений регионального центра «Молоды душой» в муниципальных районах, городских округах Республики Татарстан

	2.15.
	Развитие и поддержка добровольческих (волонтерских) движений, оказывающих помощь гражданам старшего поколения
	ежегодно
	МДМ РТ
	количество добровольческих (волонтерских) отрядов, оказывающих помощь гражданам старшего поколения;
общая численность вовлеченных волонтеров, человек;
численность граждан старшего поколения, которым оказана помощь добровольческими (волонтерскими) отрядами, человек

	2.16.
	Привлечение СМИ к реализации программ социализации граждан старшего поколения, широкому распространению позитивного опыта участия граждан старшего поколения в жизни общества
	ежегодно
	Татмедиа, МТЗиСЗ РТ, МС РТ, МК РТ, МДМ РТ, МОиН РТ,
ОМС (по согласованию)
	количество информационных материалов в СМИ, единиц


	2.17.
	Оказание поддержки общественным организациям пенсионеров и ветеранов, осуществляющих социально значимую деятельность на территории Республики Татарстан
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ
	количество организаций, которым предоставлена субсидия на реализацию социально-значимых проектов по итогам конкурсного отбора, единиц

	2.18.
	Участие граждан старшего поколения в мероприятиях по увековечению памяти Героев Отечества, уходу за памятниками и могилами участников Великой Отечественной войны, в торжественных мероприятиях, посвященных памятным датам в истории страны
	ежегодно
	РОО ветеранов (пенсионеров) РТ
(по согласованию)

	численность граждан старшего поколения, принявших участие в мероприятиях, человек

	2.19.
	Проведение мероприятий по чествованию юбиляров супружеской жизни (50 лет совместной жизни и более)
	ежегодно
	ЗАГС РТ
	число супружеских пар в разрезе юбилейных дат совместной жизни, единиц

	3.
	Охрана здоровья граждан старшего поколения, развитие медицинской помощи, в том числе по профилю «гериатрия»

	3.1.
	Совершенствование организации оказания медицинской помощи гражданам старшего поколения:
	
	
	

	3.1.1.
	повышение доступности и качества медицинской помощи по профилю «гериатрия»;
	ежегодно
	МЗ РТ
	количество гериатрических отделений (кабинетов) на базе медицинских организаций Республики Татарстан, единиц;
количество лиц, прошедших лечение по профилю «гериатрия», человек

	3.1.2.
	развитие выездных форм медицинского обслуживания граждан старшего поколения
	ежегодно
	МЗ РТ
	численность граждан старшего поколения, охваченных выездными формами медицинского обслуживания, человек

	3.2.
	Организация и проведение профилактических осмотров и диспансеризации лиц старшего поколения в рамках диспансеризации определенных групп взрослого населения в установленном порядке
	ежегодно
	МЗ РТ
	численность граждан старше трудоспособного возраста, охваченные профилактическими осмотрами и диспансеризацией, человек

	3.3.
	Информирование граждан старшего поколения о первых признаках, формах профилактики, группах риска когнитивных расстройств в рамках работы Центра когнитивных расстройств и межрайонных кабинетов памяти 
	ежегодно
	МЗ РТ,
ГАУЗ МКДЦ (по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, охваченных информированием, человек

	3.4.
	Совершенствование мер профилактики и лечения когнитивных расстройств у граждан старшего поколения
	ежегодно
	МЗ РТ
	количество медицинских организаций, обслуживающих взрослое население, которые внедрили в деятельность комплекс мер, направленных на профилактику и раннее выявление когнитивных нарушений у граждан старшего поколения, единиц

	3.5.
	Совершенствование мер по профилактике падений и переломов у граждан старшего поколения
	ежегодно
	МЗ РТ
	количество медицинских организаций, обслуживающих взрослое население, которые внедрили в деятельность комплекс мер, направленных на профилактику падений и переломов у граждан старшего поколения, единиц

	3.6.
	Проведение информационных кампаний, направленных на формирование позитивного представления граждан старшего поколения о здоровом и активном образе жизни, профилактике и лечения возраст-ассоциированных заболеваний и гериатрических синдромов
	ежегодно
	МЗ РТ,
ГАУЗ «РЦОЗиМП» (по согласованию)
	количество информационных кампаний, единиц

	4.
	Развитие социальных услуг для граждан старшего поколения, продлевающих их здоровую жизнь и обеспечивающих качественный уход

	4.1.
	Предоставление социального обслуживания гражданам старшего поколения 
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ
	численность граждан старшего поколения, охваченных социальным обслуживанием, человек

	4.2.
	Реализация стационарзамещающих технологий для граждан старшего поколения 
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ
	численность граждан старшего поколения, охваченных стационарзамещающими технологиями, человек

	4.3.
	Развитие системы долговременного ухода за пожилыми гражданами и инвалидами, нуждающимися в уходе
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ,
МЗ РТ
	обеспечение охвата граждан, нуждающихся в уходе, процентов

	4.4.
	Развитие межведомственного взаимодействия медицинских организаций и организаций социального обслуживания при предоставлении социальных услуг по уходу за гражданами старшего поколения
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ,
МЗ РТ
	численность граждан старшего поколения, охваченных медицинским патронажем в рамках системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, человек


	4.5.
	Развитие социального сопровождения при предоставлении социальных услуг гражданам старшего поколения, путем привлечения на основе межведомственного взаимодействия организаций, предоставляющих медицинскую, психологическую, педагогическую, юридическую, социальную помощь, не относящуюся к социальным услугам
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ

	численность граждан старшего поколения, охваченных социальным сопровождением при предоставлении социальных услуг, человек

	4.6.
	Строительство нового дома-интерната для престарелых и инвалидов
	2025-2026 гг.
	МТЗиСЗ РТ
	введение в эксплуатацию нового дома-интерната для престарелых и инвалидов в Зеленодольском муниципальном районе Республики Татарстан на 120 койко-мест

	4.7.
	Развитие сотрудничества организаций социального обслуживания, предоставляющих социальные услуги в стационарной форме социального обслуживания, с добровольческими (волонтерскими) организациями в целях реализации мероприятий, направленных на повышение качества жизни получателей социальных услуг из числа граждан старшего поколения
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ, МДМ РТ
	количество организаций социального обслуживания, предоставляющих социальные услуги в стационарной форме социального обслуживания, осуществляющих на системной основе сотрудничество с добровольческими (волонтерскими) организациями, единиц

	4.8.
	Повышение информированности граждан старшего поколения и их родственников (законных представителей) о предоставляемых социальных услугах, эффективных социальных технологиях, поставщиках социальных услуг
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ, ГКУ РРЦ,  МЗ РТ,
ГБ МСЭ по РТ (по согласованию), ОСФР по РТ 
(по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, охваченных информированием, человек

	4.9.
	Совершенствование кадрового обеспечения государственных организаций социального обслуживания, предоставляющих социальные услуги гражданам старшего поколения, подготовка (переподготовка) кадров
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ, ГКУ РРЦ
	численность сотрудников государственных организаций социального обслуживания, предоставляющих социальные услуги гражданам старшего поколения, охваченных мероприятиями по повышению квалификации, человек

	4.10.
	Привлечение социально ориентированных некоммерческих организаций, социального предпринимательства, благотворительных и добровольческих организаций к предоставлению социальных услуг
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ
	численность граждан, которым предоставлена услуга «Помощник по уходу», негосударственными организациями, которым по результатам отбора предоставлена субсидия на возмещение (на финансовое обеспечение) затрат в связи с предоставлением услуги «Помощник по уходу», человек


	4.11.
	Внедрение методов бережливого производства в организациях социального обслуживания
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ
	повышение качества и объема предоставляемых социальных услуг гражданам старшего поколения

	5.
	Повышение финансовой обеспеченности граждан старшего поколения, создание условий для их занятости

	5.1
	Просвещение граждан старшего поколения в ходе тематических встреч, проводимых в рамках «Недели финансовой грамотности», в вопросах финансовой грамотности, правилам безопасности при осуществлении электронных платежей
	ежегодно
	Управление Роспотребнадзора 
по РТ (по согласованию)
	количество тематических встреч в рамках «Недели финансовой грамотности» - не менее пяти в год;
не менее 100 граждан старшего поколения, участвовавших во встречах

	5.2.
	Информационно-разъяснительная работа о возможностях профессионального обучения и дополнительного профессионального образования, в том числе с использованием дистанционных форм обучения
	ежегодно
	МОиН РТ,
РО ООО СПР по РТ 
(по согласованию)
	численность граждан старшего поколения, прошедших обучение и получивших образование, в том числе с применением дистанционных форм обучения, человек

	5.3.
	Организация  проведения  республиканской олимпиады по финансовой грамотности среди граждан старшего поколения  
	ежегодно
	РО ООО СПР по РТ 
(по согласованию),
ОСФР по РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	количество граждан старшего поколения, принявших участие в олимпиаде, - 1 800 человек в год

	5.4.
	Содействие трудоустройству граждан старшего поколения, в  том числе в рамках специальных программ содействия занятости населения
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ
	трудоустройство не менее 20 процентов граждан старшего поколения от числа обратившихся в службу занятости за содействием в поиске работы, процент

	5.5.
	Организация и проведение специализированных ярмарок вакансий для граждан предпенсионного и пенсионного возраста
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ
	проведение не менее 10 специализированных ярмарок вакансий для граждан предпенсионного и пенсионного возраста, единиц

	5.6.
	Организация и проведение информационно-разъяснительной работы среди работодателей о возможностях трудоустройства граждан старшего поколения
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ
	увеличение количества вакансий с гибкими формами занятости и дистанционной занятостью, размещаемых в информационно-аналитической системе Общероссийская база вакансий «Работа в России»

	5.7.
	Проведение мониторинга соблюдения норм и правил законодательства о защите трудовых прав работников предпенсионного и пенсионного возраста
	ежегодно
	Госинспекция труда в РТ (по согласованию)
	обеспечение защиты трудовых прав работников предпенсионного и пенсионного возраста

	6.
	Развитие инфраструктуры для качественной и безопасной жизни граждан старшего поколения

	6.1.
	Создание условий для беспрепятственного доступа граждан старшего поколения к объектам социальной инфраструктуры
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ, МС РТ, 
МК РТ, МЗ РТ, МОиН РТ
	обеспечение гражданам старшего поколения беспрепятственного доступа к социально значимым организациям (зданиям, строениям и сооружениям, в которых расположены физкультурно-спортивные организации, организации культуры, социального обслуживания, здравоохранения, образования)

	6.2.
	Формирование общественного мнения о недопустимости жестокого обращения с пожилыми людьми путем проведения информационных кампаний, включающих информирование о физиологических и психологических особенностях старения, о гериатрических синдромах, об организации различных видов помощи пожилым людям
	ежегодно
	МЗ РТ, МТЗиСЗ РТ
	численность опрошенных граждан, человек;
количество проведенных информационных кампаний, единиц

	6.3.
	Развитие в Республике Татарстан деятельности, направленной на выявление случаев жестокого обращения с гражданами старшего поколения,
в том числе посредством обучения ухаживающих родственников и работников медицинских и социальных организаций диагностике ситуаций жестокого обращения, создания системы оказания экстренной помощи гражданам старшего поколения в таких ситуациях:
	
	
	

	6.3.1.
	Проведение информационно-разъяснительной работы по профилактике жестокого обращения в отношении пожилых людей среди получателей социальных услуг и сотрудников организаций и учреждений, работающих с указанной категорией граждан, родственников
	ежегодно
	МТЗиСЗ РТ, ГКУ РРЦ
	численность получателей социальных услуг, охваченных информационно-разъяснительной работой, человек;
численность сотрудников организаций и учреждений, охваченных информационно-разъяснительной работой, человек;
численность родственников, охваченных информационно-разъяснительной работой, человек

	6.3.2.
	Взаимодействие с МЧС РТ по вопросу передачи данных, поступающих в службу «112», о проявлении в отношении граждан старшего поколения насилия, о ненадлежащем уходе за гражданами пожилого возраста
	ежегодно
	Главное управление МЧС России по РТ (по согласованию), МВД по РТ 
(по согласованию), МТЗиСЗ РТ
	количество переданных и отработанных сигналов, единиц

	6.4.
	Информирование граждан старшего поколения, в том числе в ходе поквартирных (подомовых) обходов, посредством средств массовой информации, интернет-ресурсов о мерах профилактики возникновения чрезвычайных ситуаций (пожаров) и о поведении в чрезвычайных ситуациях
	ежегодно
	Главное управление
МЧС России по РТ 
(по согласованию),
МВД по РТ (по согласованию),
Татмедиа, МЧС РТ,
МТЗиСЗ РТ
	проведение поквартирных (подомовых) обходов одиноких и одиноко проживающих граждан старшего поколения в составе профилактических групп;
не менее 10 информационных материалов в квартал

	6.5.
	Проведение информационных мероприятий для граждан старшего поколения, в том числе в ходе профилактических поквартирных (подомовых) обходов, о мерах предупреждения мошеннических действий в отношении граждан старшего поколения, жестокого обращения и насилия, а также о способах защиты от наиболее распространенных правонарушений, совершаемых в отношении указанной категории граждан
	ежегодно
	МВД по РТ
(по согласованию),
Татмедиа
	количество информационных материалов - не менее 10 в квартал;
100-процентный охват граждан старшего поколения в ходе профилактических поквартирных (подомовых) обходов населения


______________________________

* Список использованных сокращений:

КМ РТ – Кабинет Министров Республики Татарстан
ГАУЗ МКДЦ – Государственное автономное учреждение здравоохранения «Межрегиональный клинико-диагностический центр»;
ГАУЗ «РЦОЗиМП» - «Республиканский центр общественного здоровья и медицинской профилактики»;
ГБ МСЭ по РТ - Федеральное казенное учреждение «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Республике Татарстан»;
ГК РТ по туризму - Государственный комитет Республики Татарстан по туризму;
ГКУ РРЦ - государственное казенное учреждение «Республиканский ресурсный центр Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан»;
Главное управление МЧС России по РТ - Главное управление Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Республике Татарстан;
Госинспекция труда в РТ - Государственная инспекция труда в Республике Татарстан;
канскЗАГС РТ – Управление записи актов гражданского состояния Кабинета Министров Республики Татарстан;
МВД по РТ - Министерство внутренних дел по Республике Татарстан;
МДМ РТ - Министерство по делам молодежи Республики Татарстан;
МЗ РТ - Министерство здравоохранения Республики Татарстан;
Минцифра РТ - Министерство цифрового развития государственного управления, информационных технологий и связи Республики Татарстан;
МК РТ - Министерство культуры Республики Татарстан;
МОиН РТ - Министерство образования и науки Республики Татарстан;
МС РТ - Министерство спорта Республики Татарстан;
МТЗиСЗ РТ - Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
МЧС РТ - Министерство по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Республики Татарстан;
ОМС - органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан;
ОСФР по РТ - Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Татарстан;
РО ООО СПР по РТ - Региональное отделение Общероссийской общественной организации «Союз пенсионеров России» по Республике Татарстан;
РОО ветеранов(пенсионеров) РТ – Региональная общественная организация ветеранов (пенсионеров) Республики Татарстан;
СМИ - средства массовой информации;
Татмедиа - Республиканское агентство по печати и массовым коммуникациям «Татмедиа»;
Управление Роспотребнадзора по РТ - Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Республике Татарстан.















Утвержден
Постановлением 
Кабинета Министров
Республики Татарстан 
от _______202  №______

Форма


Отчет
__________________________________________________________
(наименование исполнительного органа государственной власти РТ, территориального подразделения федеральных органов 
исполнительной власти по РТ, органа местного самоуправления РТ, общественной организации) 
об исполнении Регионального комплексного плана (программы) «Активное долголетие» 
в Республике Татарстан на 2025-2030 годы
за ____________20 __ г.
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