											Проект
О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета от 19.02.2025 № 1275 «Об условиях оплаты труда руководителя и работников муниципального бюджетного учреждения «Центр психолого-медико-социального сопровождения №85»
В соответствии с  постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 18.04.2025 № 244 «О внесении изменений в постановление  Кабинета Министров Республики Татарстан от 01.11.2019 № 998 «Об условиях оплаты труда работников отдельных организаций, подведомственных Министерству образования и науки Республики Татарстан и Министерству спорта Республики Татарстан», пунктом 5.24 Положения о системе муниципальных правовых актов, утвержденного Решением Городского Совета от 21.02.2007 № 19/8

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Исполнительного комитета от 19.02.2025 № 1275 «Об условиях оплаты труда руководителя и работников муниципального бюджетного учреждения «Центр психолого-медико-социального сопровождения №85» следующие изменения:
1) в приложении № 1:
- в пункте 6 таблицу изложить в следующей редакции:
	«Квалификационный уровень
	Наименование должности
	Размер базового оклада в месяц, рублей

	1
	2
	3

	Профессиональная квалификационная группа учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	Первый квалификационный уровень
	Секретарь учебной части
	23 600

	Профессиональная квалификационная группа учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	Первый квалификационный уровень
	Младший воспитатель
	23 720

	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	Первый квалификационный уровень
	Инструктор по физической культуре
	24 900

	
	Музыкальный руководитель
	

	Второй квалификационный уровень
	Педагог-организатор
	25 000

	
	Социальный педагог
	

	Третий квалификационный уровень
	Воспитатель
	25 140

	
	Педагог-психолог
	

	
	Старший инструктор-методист
	

	
	Методист
	

	Четвертый квалификационный уровень
	Старший методист
	25 250

	
	Тьютор (за исключением тьютора, занятого в сфере высшего и дополнительного профессионального образования)
	

	
	Учитель-дефектолог
	

	
	Учитель-логопед (логопед)
	

	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений

	Первый квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) структурным подразделением (кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной (учебно-производственной) мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей, организации, реализующей государственные полномочия по методическому и информационно-технологическому обеспечению образовательной деятельности (кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных ко второму квалификационному уровню)
	25 300»;


- в пункте 7 таблицу изложить в следующей редакции:
	Наименование должности
	Размер базового оклада в месяц, рублей

	1
	2

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

	Аккомпаниатор
	24 950

	Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам
	

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	Библиотекарь
	25 450

	Звукооператор
	


- в пункте 8 таблицу изложить в следующей редакции:
	«Квалификационный уровень
	Наименование должности
	Размер базового оклада в месяц, рублей

	Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и фармацевтический персонал»

	Первый квалификационный уровень
	Медицинский регистратор
	24 240

	Третий квалификационный уровень
	Медицинская сестра (медицинский брат)
	25 240

	
	Медицинская сестра по массажу (медицинский брат по массажу)
	

	Пятый квалификационный уровень
	Старшая медицинская сестра (старший медицинский брат)
	26 940

	Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»

	Второй квалификационный уровень
	Врачи-специалисты (кроме врачей-специалистов, отнесенных к третьему и четвертому квалификационным уровням)
	29 170»;


[bookmark: _GoBack]- в пункте 20 в абзаце шестом слова «три процента» заменить словами «пять процентов»;
- в пункте 21 слова «444 рубля» заменить словами « 1000 рублей»;
- в пункте 28 таблицу №13 изложить в следующей редакции:
«Таблица № 13
Размеры базовых окладов и выплаты стимулирующего характера
за качество выполняемых работ руководителя учреждения

	Наименование и тип организации
	Базовый оклад, рублей
	Выплаты стимулирующего характера за качество выполняемых работ, рублей

	Организации для детей, нуждающихся в оказании психолого-педагогической и медико-социальной помощи
	38 000
	6 000»;

	
	


2) в  приложении № 2:
- в пункте 4 таблицу изложить в следующей редакции:
	«Квалификационный уровень
	Размер базового оклада в месяц, рублей

	1
	2

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	Первый квалификационный уровень
	23 320

	Второй квалификационный уровень
	23 520

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	Первый квалификационный уровень
	23 660

	Второй квалификационный уровень
	23 840

	Третий квалификационный уровень
	24 020

	Четвертый квалификационный уровень
	24 550»;


 - в пункте 5 таблицу изложить в следующей редакции:
	Квалификационный уровень
	Размер базового оклада в месяц, рублей

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	Первый квалификационный уровень
	23 320

	Второй квалификационный уровень
	23 520

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	Первый квалификационный уровень
	23 660

	Второй квалификационный уровень
	23 840

	Третий квалификационный уровень
	24 020

	Четвертый квалификационный уровень
	24 240

	Пятый квалификационный уровень
	24 430

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	Первый квалификационный уровень
	24 620

	Второй квалификационный уровень
	24 820

	Третий квалификационный уровень
	25 050

	Четвертый квалификационный уровень
	25 250

	Пятый квалификационный уровень
	25 450

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	Первый квалификационный уровень
	26 400

	Второй квалификационный уровень
	26 600

	Третий квалификационный уровень
	26 800».


2. Управлению делопроизводством Исполнительного комитета обеспечить официальное опубликование настоящего постановления и размещение его на официальном портале правовой информации Республики Татарстан (pravo.tatarstan.ru), на официальном сайте города Набережные Челны в сети «Интернет».
3. Установить, что настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования, его действие распространяется на правоотношения, возникшие с 01.05.2025. 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Руководителя Исполнительного комитета, начальника управления финансов              Мулюкову С.Р.


Руководитель
Исполнительного комитета							Ф.Ш. Салахов
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