	Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве культуры Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и  несовершеннолетних детей 


Во исполнение Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ             «О противодействии коррупции», Указа Президента Республики Татарстан               от 30 декабря 2009 года № УП-701 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», Указа Президента Республики Татарстан                   от 30 декабря 2009 года № УП-702 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении государственными гражданскими служащими Республики Татарстан сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»
 приказываю:

1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве культуры Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Перечень).
2. Начальнику отдела кадров (Файзуллина Ф.И.):

2.1. Разъяснять ограничения, обязанности и ответственность, предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года           № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», государственным гражданским служащим, замещавшим должности, включенные в Перечень, при их увольнении.

2.2. Довести настоящий Приказ до сведения государственных гражданских служащих, включенных в Перечень.

3. Признать утратившим силу приказ Министерства культуры Республики Татарстан от  23.07.2015 № 783од «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве культуры Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

4. Контроль за исполнением настоящего Приказа оставляю за собой.
Министр







               А.М.Сибагатуллин
Утвержден  

приказом 

Министерства  культуры

Республики Татарстан

от «____» ______ 2018г. №_____





Перечень 
должностей государственной гражданской службы  Республики Татарстан 
в Министерстве культуры Республики Татарстан, замещение которых 
связано с коррупционными рисками, при замещении которых 
государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения 
о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведения  о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1.Должности государственной  гражданской службы Республики Татарстан категории «руководители»  высшей группы должностей:

- первый заместитель министра;

- заместитель министра (2 ед.).

2.Должности государственной  гражданской службы Республики Татарстан категории «руководители»  главной и ведущей группы должностей:

- управляющий делами;

- начальник управления планирования и финансирования;

- начальник отдела контроля и государственной охраны объектов  культурного наследия;

- начальник отдела сохранения объектов культурного наследия;

- начальник  отдела профессионального искусства и художественного образования;

- начальник отдела межрегионального, межнационального сотрудничества и выставочной деятельности;

- начальник отдела госзаказа;

- начальник юридического отдела;

- начальник отдела кадров;

- начальник отдела организационной работы и делопроизводства;

- начальник отдела развития музейного дела;  

- начальник отдела по взаимодействию с муниципальными учреждениями культуры и поддержке народного творчества;

- начальник отдела информационно-технического и материального обеспечения;

- заместитель начальника отдела профессионального искусства и художественного образования;

-  заведующий сектором кинематографии.

3. Должности государственной  гражданской службы Республики Татарстан категории «помощники» (советники)  ведущей группы должностей:

- помощник министра.

4. Должности государственной  гражданской службы Республики Татарстан категории «специалисты»  ведущей группы должностей:

- начальник отдела финансирования и контроля за бюджетными расходами Управления планирования и финансирования;

- начальник  отдела планирования и маркетинга Управления планирования и финансирования;

- начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности Управления планирования и финансирования;

- ведущий советник отдела профессионального искусства и художественного образования;

- ведущий советник отдела межрегионального, межнационального сотрудничества и выставочной деятельности;

- ведущий советник отдела финансирования и контроля за бюджетными расходами;

- ведущий советник отдела контроля и государственной охраны объектов культурного наследия (2 ед.);

- ведущий советник отдела планирования и маркетинга;

- ведущий советник  юридического отдела (2 ед.);

- ведущий советник отдела кадров (2 ед.);

- ведущий советник  отдела  развития музейного дела;  

- ведущий советник  сектора кинематографии;

- ведущий советник  отдела по взаимодействию с муниципальными учреждениями культуры и поддержке народного творчества;
- ведущий советник отдела бухгалтерского учета и отчетности;

- ведущий советник сектора учета объектов культурного наследия.

- ведущий консультант отдела развития музейного дела;  

- ведущий консультант отдела межрегионального, межнационального сотрудничества и выставочной деятельности;
- ведущий консультант отдела профессионального искусства и художественного образования;

5.Должности государственной  гражданской службы Республики Татарстан категории «обеспечивающие специалисты»  ведущей и старшей группы должностей:

- ведущий специалист отдела сохранения объектов культурного наследия       ( 2 ед.);

- ведущий специалист  отдела  госзаказа (3 ед.);
- ведущий специалист отдела профессионального искусства и художественного образования;

- ведущий специалист (3 единицы) отдела информационно-технического и материального обеспечения;

- ведущий специалист (2 единицы) отдела планирования и маркетинга;

- ведущий специалист (2 единицы) отдела бухгалтерского учета и отчетности;

- старший специалист 1 разряда отдела финансирования и контроля за бюджетными расходами;
- специалист 1 разряда сектора учёта объектов культурного наследия;

- старший специалист 1 разряда отдела  по взаимодействию с муниципальными учреждениями культуры и поддержке народного творчества;
-  ведущий специалист по гражданской обороне.

Исполнитель






Ф.И.Файзуллина
Согласовано:

Первый заместитель





Э.Р.Камалова

Начальник юридического отдела



А.А.Сулейманова

